
 

รายงานผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน ของเทศบาลตำบลเวียงเทิง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 
 
 
 

 
 

เทศบาลตำบลเวียงเทิง  
อำเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย 



 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน 
เทศบาลตำบลเวียงเทิง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

************* 
 

 
  รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  เทศบาล
ตำบลเวียงเทิง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  จัดทำขึ้นเพื่อแสดงผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ที่มีรายละเอียดประกอบด้วย 

1. มาตราการ     โครงการ  กิจกรรม  ที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ในหน่วยงาน 

2. ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ 
3. ช่วงระยะเวลาในการดำเนินการ 
4. ผู้รับผิดชอบ 
5. ผลการดำเนินการ (Output) 
6. ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ (Outcome/result) 

 
ทั้งนี้  เพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ของเทศบาลตำบล

เวียงเทิง  อำเภอเทิง จังหวัดเชียงราย ให้มีการพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและโปร่งใสในการปฏิบัติงาน เพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน 

 
 
 

เทศบาลตำบลเวียงเทิง 



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ของเทศบาลตำบลเวียงเทิง ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 
มาตรการ/โครงการ

กิจกรรม 
ขั้นตอน/วิธีการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

(Ouytput) 
ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ 
(Outcome/result) 

1. มาตรการ การ
ป้องกันการทุจริต   
และประพฤติมิชอบ 

  ๑. จัดทำ/ปรับปรุง คู ่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับ
เจ ้าหน ้าท ี ่  และ ค ู ่ม ือสำหรับ
ประชาชน ให ้ คลอบคล ุ มทุ ก
ภารกิจ และเป็นปัจจุบัน 
 

 

 
 
 
 
 
2. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต 
 
 
 
 
 
 

1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

 
 
 
 
 
 

ทุกสำนัก/กอง 
-งานนิติการ 

-งานตรวจสอบ
ภายใน 

-งานประชา 
สัมพันธ์ 

 
 
 
 
 
 
 

ทุกสำนัก/กอง 
-งานนิติการ 

 
 
 
 
 
 

๑.1 ดำเนินการจัดทำ/ปรับรุง คู่มือแนว
ปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ เพิ่มจากปี 
2567 
 - คู่มือการขออนุญาตประกอบกิจการที่
เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
- คู่มือปฏิบัติงานธุรการและสารบรรณ 
- คู่มือการขออนุญาตจัดตั้งสถานที่
จำหน่ายอาหารและสะสมอาหาร 
- คู่มือการจัดทำและปรับปรุงแผน
อัตรากำลัง 2567-2569 
1.2. ดำเนินการจัดทำคู่มือประชาชน 
 

 
2. จัดทำแผนปฏิบ ัต ิการป้องกันการ
ทุจร ิต ที ่ม ุ ่งเน้นโครงการ/กิจกรรมที่
เสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน
หรือการให้บริการ 
 
 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568  

- เทศบาลตำบลเวียงเทิง ไม่มี 
เรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่รัฐ 

- เทศบาลตำบลเวียงเทิง ไม่ม ี 
ข้อร้องเรียน/ท้วงติง การปฏิบัติ
หน้าที่จากหน่วยงานตรวจสอบ 
 
 

 
 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต/นโยบาย/
กิจกรรม/โครงการ เสริมสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ ช่วยทำ
ให้เจ ้าหน้าที ่สามารถกำหนดมาตรการ
ควบค ุมความเส ี ่ยงการท ุจร ิตได ้อย ่าง
เหมาะสม ป้องกันและลดความเสี ่ยงที ่จะ
เกิดข้ึนในองค์กร   
 



 
3. ประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบาย No Gift Policy 
 
 
 
 
 
4 .  เ ผ ย แ พร ่ ช ่ อ ง ท า ง ก า ร
ร ้ อ ง เ ร ี ย น ก า ร ท ุ จ ร ิ ต แ ล ะ
ประพฤติมิชอบเจ้าหน้าที ่ของ
หน ่วยงานร ัฐ ผ ่านช ่องทาง 
Socail Network โ ด ย ใ ห ้ มี
มาตรการคุ ้มครองและปกปิด
ข้อมูลผู้แจ้งเบาะแส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

 
 
 
 
 
 

1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

 
ทุกสำนัก/กอง 

 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด 
งาน

ประชาสัมพันธ์ 

 
3. จัดทำประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย 
No Gift Policy ฉบ ับภาษาไทย และ 
ฉบับภาษาอังกฤษ 
-จัดประชุม/อบรม/สัมมนาโครงการ 
เกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy 
ประจำทุกปี 
 
4. จ ัดทำและเผยแพร ่ช ่องทางการ
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที ่ร ัฐ ในเวปไซต์เทศบาล
ตำบลเวียงเทิง ระบบแจ้งเหตุร้องทุกข์
ร้องเรียนในระบบ One Stop Service /
ไลน์ OA 
 

 
สร้างภาพลักษณ์ที ่ดีให้กับเทศบาลตำบล
เว ียงเท ิง ทำให ้ ได ้ร ับการยอมร ับและ
ไว้วางใจจากประชาชนและภาคส่วนต่างๆ
มากขึ้น 
 
 
 
ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารหลากหลาย
ช่องทาง และเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการป้องกันการทุจริตในทุกรูปแบบ 



มาตรการ/โครงการ
กิจกรรม 

ขั้นตอน/วิธีการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
(Ouytput) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ 
(Outcome/result) 

๒. มาตรการเปิดเผย
ข้อมูล สาธารณะ
และกำกับ ติดตาม
การเผยแพร่ข้อมูล 
 

1. จ ัดทำข ้อม ูลเผยแพร ่ลง
ในเวปไซต์ ทต.ตำบลเวียงเทิง 
www.wiangthoeng.go.th    
ครบตามระเบียบ กฎหมาย และ 
พรบ.ข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540 
และตามแบบประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสของหน่วยงาน 
(OIT)  ตามแนวทางที่สำนักงาน 
ปปช.กำหนด 
2. กำหนดแนวทาง/มาตรการ
เพื ่อกำกับต ิดตามหน่วยงาน
ภายในที่เกี ่ยวข้องให้เผยแพร่
ข ้อม ูล  ต ่อสาธารณชน โดย
พิจารณาให้มีการเผยแพร่ข้อมูล
ที่เป็นประโยชน์และเป็นปัจจุบัน 
ผ ่ า น ส ื ่ อ ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์
หลากหลายรูปแบบ อาทิ เวป
ไซต ์ เทศบาลตำบลเว ียงเทิง 
www.wiangthoeng.go.th  
เพจ เฟสบุ๊คเทศบาลตำบลเวียง
เ ท ิ ง   Facebook , Line 
,Twitter หรือ Instagram ฯลฯ 

 

1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

ทุกสำนัก/กอง 
งานประชา  
สัมพันธ์ 

 
 
 
 
 

1. เผยแพร ่ข ้อม ูลสารตามระเบ ียบ 
กฎหมาย และ พรบ.ข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.
2540 และ ตามแบบประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสของหน่วยงาน (OIT)  
ตามแนวทางที่สำนักงาน ปปช.กำหนด  

2. จ ั ดทำมาตรการ เป ิ ด เ ผยข ้ อมู ล
สาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร พัฒนาและปรับปรุงระบบ
การให้บริการ ช่องทางการให้บริการที่
หลากหลาย สะดวกต่อการใช้งาน  

3 .  ส ร ร ห า บ ุ ค ล า ก ร ท ี ่ ม ี ค ว า ม รู้  
ความสามารถ ทักษะด้านเทคโนโลยี เข้า
มาพัฒนารูปแบบการให้บริการที่ทันสมัย 

 

 

 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ของหน ่วยงาน ( ITA)  ประจำป ี  2568 
ป ร ะ เ ด ็ น ช ่ อ ง ท า ง แ ล ะ ร ู ป แ บ บ ก า ร
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาครัฐ 
อ้างอิง ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล ได้
จัดทำข้อมูลเผยแพร่ลงในเวปไซต์เทศบาล
ตำบลเว ียงเท ิง .  www.wiangthoeng.go.th   

ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์หลากหลายรูปแบบ 
ประชาสัมพันธ์ช่องทางสื ่อออนไลน์ การ
สื่อสาร/การติดต่อสอบถามของประชาชน 
ผ ่ า น ร ะบบ  ( Q&A)  เ ช ่ น  Web board 
/Messenger/Live Chat  
 



 

มาตรการ/โครงการ
กิจกรรม 

ขั้นตอน/วิธีการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
(Ouytput) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ 
(Outcome/result) 

3. มาตรการ การใช้
ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

1. จ ั ด ท ำ ค ู ่ ม ื อ แ น ว ท า ง
ปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการซึ ่ง ระบุ ขั ้นตอนและ
แนวทางในการขอยืมทรัพย์สิน
ของทางราชการตามประเภท
งานด้านต่างๆ  

2. ประชาส ัมพ ันธ์ค ู ่ม ือหรือ
แนวทางดังกล่าว ให้บุคลากรถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

สำนัก/กอง 
งานนิติการ 

 

1 เจ้าหน้าที่พัสดุ/หัวหน้าส่วนราชการ
แต่ละสำนัก/กอง จัดทำคู่มือการใช้/ยืม 
ทรัพย์สินของทางราชการ 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ขั ้นตอนและ
ระยะเวลาคู่มือยืมทรัพย์สินราชการให้
บ ุคลากรท ั ้ งภายในหน ่วยงานและ
ภายนอกหน่วยงานร ับทราบและถือ
ปฏิบัติ 
3. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ทรัพย์สิน (วัสดุ ครุภัณฑ์) และมีการ
ตรวจสอบทรัพย์สินในแต่ละส่วนงานเป็น
ประจำทุกไตรมาส 

 

1. บ ุคลากรในเทศบาลตำบลเว ียงเทิ ง 
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ ตามขั้นตอนและแนวทางในการขอ
ยืมทรัพย์สินของทางราชการตามระเบียบฯ 
อย่างถูกต้อง      
- ลดปัญหาการสูญหายและชำรุดเสียหาย
ของทรัพย์สินของทางราชการ คู ่มือนี ้ได้
กำหนดหลักเกณฑ์การยืมใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการอย่างเคร่งครัด มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการตรวจสอบทรัพย์สิน (วัสดุ 
ครุภัณฑ์) และมีการตรวจสอบทรัพย์สินใน
แต่ละส่วนงานเป็นประจำทุกไตรมาสทำให้
ลดปัญหาดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ 
- เกิดความคุ้มค่าและประหยัดงบประมาณ 
ทำให้ทรัพย์สินของทางราชการมีอายุการใช้
งานนานขึ้น และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่เทศบาลตำบลเวียงเทิง 

 

 

 

 



มาตรการ/โครงการ
กิจกรรม 

ขั้นตอน/วิธีการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
(Ouytput) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ 
(Outcome/result) 

4. มาตรการ
ปรับปรุงและพัฒนา
งาน  เพื่อยกระดับ
การให้บริการ  

1. ปรับปรุงวิธีการและขั้นตอน
การดำเนินการ/การให้บริการ
ของเทศบาลตำบลเวียงเทิง ให้มี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว โปร่งใส 
ตรวจสอบได ้ประชาชนพึงพอใจ
มากที่สุด 

 

 

2. ส ่ ง เสร ิม/ เป ิดโอกาส ให้
ผ ู ้ ร ับบร ิการหร ือผ ู ้มาต ิดต่อ
ราชการ ได้ม ีส ่วนร่วมในการ
พ ัฒนาการดำเน ินงาน/การ
ปร ับปร ุงการให ้บร ิการของ
เทศบาลตำบลเวียงเทิง 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

สำนัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนัก/กอง 
งาน

ประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ปรับปรุงและลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
สำหรับงานบริการประชาชน ตามภารกิจ
ของเทศบาลตำบลเวียงเทิง ประกอบด้วย 
  1.1 งานภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง/
ป้าย 
  1.2 งานชำระค่าธรรมเนียม/ขยะ 
  1.3 งานขออนุญาตก่อสร้าง 
  1.4 งานแจ้งเหตุ ร้องทุกข์/ร้องเรียน 
  1.5 งานสาธารณสุข 
 
2.พัฒนาระบบการให้บริการ E-service 
ให้ครอบคลุมการบริการตามภารกิจงาน 
และผู้รับบริการทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียม 
3. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การให้บริการ
ระบบ E-service ให้บุคคลภายนอกหรือ
ผู้รับบริการได้รับทราบผ่านช่องทางต่างๆ 
ท ั ้ ง ระบบเอกสาร  ส ื ่ อ  ต ่ า งๆ และ 
ออนไลน์ อาทิ เวปไซต์ เพจเฟสบุ๊ค ไลน์  
4.ประชาสัมพันธ์ช่องทางการรับฟังความ
คิดเห็นในการเปิดโอกาสให้ส่วนร่วมใน
การพัฒนาการดำเนินงาน/การปรับปรุง
ก า ร บ ร ิ ก า ร  ร ะบ บ  E-service ใ ห้
บุคคลภายนอกรับทราบโดยทั่วถึง 

เทศบาลตำบลเวียงเทิง  
ได้พัฒนาระบบการให้บริการ  
E-service เพื ่อให ้ประชาชนสามารถรับ
บริการผ่านระบบออนไลน์ ในศูนย์บริการ 
One Stop Service โดยที ่ไม่ต้องเดินทาง
มาที่สำนักงานเทศบาลตำบลเวียงเทิง โดย
สามารถใช้บริการผ่านระบบออนไลน์ ดังนี้ 
1. สแกน QR cord 

 

 
2. เวปไซต์เทศบาลตำบลเวียงเทิง 
www.wiangthoeng.go.th 

 
 
 

http://www.wiangthoeng.go.th/


3.จ ัดต ั ้ งศ ูนย ์บร ิการข ้อมูล
อัจฉริยะ  
Smart service center 

 

สำนักปลัด 
งาน

ประชาสัมพันธ์ 

5. จัดทำฐานข้อมูลระบบสารสนเทศ 
(ฐานข้อมูลตำบล) เพื ่อให ้บร ิการทั้ง
ภายในและภายนอกองค์กร เผยแพร่ใน
ระบบเวปไซต์หลักของเทศบาลตำบล
เวียงเทิง 
 
6. ให ้บร ิการ One Stop Service จุด
บร ิการจ ุด เด ี ยว เบ ็ด เสร ็ จ  ภายใน
ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารอัจฉริยะ 
 

 

3. w w w . w i a n g t h o e n g . g o . t h 

 

 

 
 

 

 

http://www.wiangthoeng.go.th/


มาตรการ/โครงการ
กิจกรรม 

ขั้นตอน/วิธีการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
(Ouytput) 

ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ 
(Outcome/result) 

5.มาตรการ 
ยกระดับการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ ITA 

1. แต่งตั้งคณะทำงานประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใส 
(ITA) ของ เทศบาลตำบลเวียง
เทิง  
2.แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และพ ัฒนาผลการประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใส 
( ITA)  ของ เทศบาลเทศบาล
ตำบลเวียงเทิง  
3. จ ัดทำมาตรการส ่ง เสริม
ค ุณธรรมและความโปร ่งใส 
( ITA)  ของ เทศบาลเทศบาล
ตำบลเวียงเทิง  
4. รายงานผลการดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใส ของเทศบาลเทศบาล
ตำบลเวียงเทิง  
 

 

1 ตค. 2567 –  
30 กย. 2568 

สำนัก/กอง 1.ประชุมคณะทำงาน การประเมิน ITA 
เพื่อให้คณะทำงานฯ ซึ่ง ประกอบด้วย
คณะ ผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ 
บุคลากร เพื ่อสร้างความรู ้ความเข้าใจ 
เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ต ั ว ช ี ้ ว ั ด ก า รป ร ะ เ ม ิ น ฯ 
(IIT/EIT/OIT)  
2 .ประช ุ มช ี ้ แจ งบ ุ คล ากร  ภายใน
หน่วยงาน เพื่อขอความร่วมมือแนะนำ
แบบการประเมินสำหรับผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก 
3.ประชุมคณะกรรมการติดตามและ
พัฒนาผลการประเมินฯ ซึ่งประกอบไป
ด ้วย ผ ู ้บร ิหารสมาช ิกสภาเทศบาล 
หัวหน้าส่วนราชการ และเจ้าหน้าที่ทุก
ส่วนงาน เพื่อ รายงานผลการดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของเทศบาลเทศบาลตำบลเวียงเทิง และ 
จัดทำมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (ITA) ของเทศบาลเทศบาล
ตำบลเวียงเทิง  

 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ของหน ่ วยงานภาคร ั ฐ  ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 อยู่ในระดับผ่านดี
เยี่ยม และบรรลุค่าเป้าหมาย คือ มีผลการ
ประเมิน ITA ในภาพรวม 95 คะแนนขึ้นไป 
และมีคะแนนรายเครื ่องมือประกอบด้วย 
IIT, EIT ส่วนที่ 1, EIT ส่วนที่ 2 และ OIT ที่
มีค่าคะแนน 95 คะแนนขึ้นไป ซึ่งผ่านค่า
เป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ที่มีเป้าหมายหลักเพื ่อให้
หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีคะแนนใน
ภาพรวมอยู่ที่ 99.54 คะแนน 
   ทั้งนี้ จากผลการประเมินทำให้เทศบาล
ตำบลเวียงเทิงมีภาพลักษณ์ท่ีดีได้รับการ

ยอมรับและไว้วางใจจากประชาชนมากขึ้น 

 

 

 



จัดทำโดย 
คณะกรรมการตดิตามและพัฒนาการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปรง่ใส 

ของเทศบาลตำบลเวียงเทิง  อำเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย 
ที่อยู่ เลขที่ 3 หมู่ที่ 15 ตำบลเวียง อำเภอเทิง จังหวัดเชียงราย 57160 

โทรศัพท์ 053-795321 โทรสาร 053-669041 
E-mail : wiangthoeng795@gmail.com 

Website : wiangthoeng.go.th 
 

เทศบาลตำบลเวียงเทิง 
www.wiangthoeng.go.th 
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