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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี 

จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และ ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการ  สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม  แผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้  

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน  
ท้องถิ่น กิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง 
งบประมาณในการดำเนินงาน  

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบดูว่า  
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ  ตามระยะเวลาที่กำหนด 
ไว้หรือไม่อย่างไร  

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา  
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ  
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ  
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้  
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง  
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/ 
รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ 
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในท้องถิ่น  

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล 
สัมฤทธิ์ เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบ ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็ง
นี้ และ เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ
พยายาม ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการ
ปรับปรุงให้ดี ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใน ให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและ  ประเมินผลซึ่งส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง ไว้ได้อย่างดียิ่ง  
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ ที่ได้ดำเนินการไปแล้ว 
ว่า สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ  หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใด  ควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตาม และประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น  
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้  

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการของเทศบาลตำบลเวียงเทิง ซึ่งจะช่วยตอบสนอง 
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล  
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้  

3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ 
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสม  หรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลเวียงเทิง  
5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก  

ระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในท้องถิ่น  
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด  

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม  
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ 2568   
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า 
คณะกรรมการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้ จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่น ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็น ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) 
แต่งตั้ง คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11   คน ประกอบด้วย  
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
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4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น 

คัดเลือก จำนวน 2 คน  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้  
1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2. ดำเนินการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา 

ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา  
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป  
2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอน  เพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้  

2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม 
ยุทธศาสตร์ และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามี วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด  ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่า ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ 2568  มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่  ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม  

2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม 
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน  
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ  

2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ  
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา  
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ  
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกำหนดไว้ แต่ละ 
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix  การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม ของ
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม 
แบบ ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะ ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็น รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  

2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ  
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือผู้เกี่ยวข้อง  หรือผู้มีอำนาจ 
ในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ  
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น  รายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ 2568 

3. การรายงานผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจ หน้าที่ 

ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่าง น้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 
ขั้นตอนการรายงานผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
ดำเนินการติดตาม/รวบรวมผล 

รายงานต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
เสนอ 

ต่อประธานสภาท้องถิ่น/คกก.พัฒนาท้องถิ่น 
 
 

สภาท้องถิ่น/คกก.พัฒนาท้องถิ่น 
ทราบ/ข้อเสนอแนะ 

 
ผู้บริหารท้องถิ่น / ประกาศ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล  

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools  
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและ เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้คิดสร้างไว้เพ่ือ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการเป็นต้น และหรือ
โดยการสร้างเครื่องการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ์ (Interview) และแบบ สังเกตการณ์(Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้    
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุง ผู้บริหาร ท้องถิ่น คณะกรรมการ พัฒนาของ อปท. ภายในเดือน
ธันวาคม คณะกรรมการ ติดตามและ ประเมินผล ผู้บริหาร ท้องถิ่น รายงานผล เสนอ สภาท้องถิ่น ตั้งข้อสังเกต/
รับทราบ/เสนอความเห็น ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศ ผลการติดตาม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ให้ 
ประชาชนในตำบลทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน รายงานผลและเสนอความเห็น ดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็น ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน เสนอ เสนอ ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น เสนอ 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ 2568  จึงนำเครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ  ภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนด 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  

1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล  
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด  จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การ  ทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัด  อย่างไร) 
โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการพัฒนา เป็นต้น  

2. การสัมภาษณ์  (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น  
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ  
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบ
มีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal 
interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน  

3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กร  
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน  
ท้องถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วน 
ร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ 
ประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม  
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(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก ลักษณะ
ทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

4. การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ ทัศนคติ  
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน  

5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น  
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ  
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผล  มีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่าง 
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   ในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ 
แยกเป็นหัวข้อ ได้ดังนี ้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ 
ดำเนินการ ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น และการ  
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที  ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต  

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา  
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา 
ต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติ หรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้
ได้รับความ เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน  ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ  

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ  
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด  
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ  

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  
ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้ สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการ ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  

7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ 
ฝ่าย ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตพ้ืนที ่
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ส่วนที่  2 
การติดตามและประเมนิผลแผน 

(ปีงบประมาณ พ.ศ.2568) 
แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนการประเมิน/ติดตามตนเอง (ปีงบประมาณ พ.ศ.2568) 

แบบประเมินตนเองในการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงาน
ทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้ยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :   เทศบาลตำบลเวียงเทิง  อำเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลเวียงเทิง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 - ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้าระบบระบายน้ำ 
 - พัฒนาระบบจราจร 
 - พัฒนาระบบไฟฟ้า 
 - พัฒนาระบบประปา 
 - พัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
 - จัดวางผังพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 - พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
 - ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและการกีฬา 
 - ส่งเสริม  สนับสนุน  การจัดการศึกษาให้ได้อย่างทั่วถึง  เท่าเทียม  และมีประสิทธิภาพ 
 - อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 - ส่งเสริม  สนับสนุน  การเลน่กีฬาและการออกกำลังกาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - ปรับปรุงภูมิทัศน์เมืองเทิงน่าอยู่ 
 - บริหารการเก็บขนและการกำจัดขยะ 
 - จัดระบบบำบัดน้ำเสีย 
 - ระบบป้องกันฝุ่นละออง PM2.5 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านสังคม ความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สิน 
 - ส่งเสริมสุขภาพ อนามัยของประชาชนให้ดีถ้วนหน้า 
 - สร้างคุณภาพชีวิตและความมั่นคงปลอดภัยให้แก่คนในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
- ส่งเสริมความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
- สร้างความปองดองสมานฉันท์ บนพ้ืนฐานของความถูกต้อง ยุติธรรมและการยอมรับของทุกภาคส่วน 
- พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน 
- ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับประชาธิปไตยและเสรีภาพของประชาชน 
- พัฒนาคุณภาพและศักยภาพบุคลากรของเทศบาล 
- ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 
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แผนงาน 
ตามจำแนกงบประมาณ 

1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  

  งานบริหารงานทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

 
 งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 
งานสารสนเทศ 

2 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 
งานเทศกิจ 

  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
งานจราจร 

3 แผนงาน การศึกษา 
 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
  งานระดับก่อนวัยเรียนและประศึกษา 
  งานระดับมัธยมศึกษา 
  งานศึกษาไม่กำหนดระดับ 

4 แผนงานสาธารณสุข 
 

   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  
งานโรงพยาบาล 

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  
งานศูนย์บริการสาธารณสุข 

5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

6 แผนงาน เคหะและชุมชน 
 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
  งานไฟฟ้าและประปา 
  งานสวนสาธารณะ 
  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

  งานบำบัดน้ำเสีย 
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7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  

8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
   งานกีฬาและนันทนาการ  
   งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
   งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว  

9 อุตสาหกรรมและการโยธา   
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  
   งานก่อสร้าง  

10 การพาณิชย์ 
 

  งานกิจการสถานธนานุบาล 
  งานกิจการประปา 
  งานตลาดสด 
  งานโรงฆ่าสัตว์  

  งานกิจกรรมสถานีขนส่ง/กิจการท่าเรือ   
  กิจการพาณิชย์อื่น ๆ  

11 แผนงานการเกษตร   
   งานส่งเสริมการเกษตร  
   งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  

12 แผนงานงบกลาง 
 

  งานงบกลาง      
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ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ หน่วยงาน

โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ รับผิดชอบหลัก

1. ยุทธศาตร์ท่ี   การพัฒนาด้านสาธารณูโภคพ้ืนฐาน

            1.1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป -    -           -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.2. แผนงานรักษาความสงบภายใน -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.3. แผนงานการศึกษา -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.4. แผนงานสาธารณสุข -    -      -                        -         -       -        -                      -               

            1.5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.6. แผนงานเคหะและชุมชน -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3.00   5.56    1,453,000.00        14.42     2.00     5.71       953,000.00         0.00         

            1.10. แผนงานการเกษตร -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.11. แผนงานการพาณิชย์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.12. งบกลาง -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

รวม 3.00  5.56    1,453,000.00        14.42     2.00     5.71      953,000.00        0.00        

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้อถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568

ต้ังไว้ จ่ายจริง

เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย



12

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ หน่วยงาน

โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ รับผิดชอบหลัก

2. ยุทธศาสตร์ท่ี   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

            1.1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.2. แผนงานรักษาความสงบภายใน -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.3. แผนงานการศึกษา -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.4. แผนงานสาธารณสุข -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.6. แผนงานเคหะและชุมชน -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
            1.8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
                 และนันทนาการ

-    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.10. แผนงานการเกษตร -      -         -       -        -                      -           

            1.11. แผนงานการพาณิชย์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.12. งบกลาง -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               
รวม -    -     -                       -         -       -        -                     -          

ต้ังไว้ จ่ายจริง

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้อถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย
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ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ หน่วยงาน

โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ รับผิดชอบหลัก

3. ยุทธศาสตร์ท่ี  การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถ่ิน

            1.1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.2. แผนงานรักษาความสงบภายใน -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.3. แผนงานการศึกษา 8.00   14.81  7,468,836.00        74.11     8.00     22.86    7,031,538.00      81.59       

            1.4. แผนงานสาธารณสุข -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.6. แผนงานเคหะและชุมชน -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               
            1.8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
                และนันทนาการ

15.00  27.78  485,000.00           4.81       8.00     22.86    295,132.00         3.42         

            1.9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.10. แผนงานการเกษตร -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.11. แผนงานการพาณิชย์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               

            1.12. งบกลาง -    -      -                        -         -       -        -                      -           -               
รวม 23.00  42.59  7,953,836.00        78.92     16.00   45.71    7,326,670.00      85.01      

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้อถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568
เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย

ต้ังไว้ จ่ายจริง

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
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ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ หน่วยงาน

โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ รับผิดชอบหลัก

4. ยุทธศาสตร์ท่ี   การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ   และ
ส่ิงแวดล้อม

            1.1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.2. แผนงานรักษาความสงบภายใน -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.3. แผนงานการศึกษา -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.4. แผนงานสาธารณสุข -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.6. แผนงานเคหะและชุมชน 4.00   7.41    130,000.00           1.29       -       -        -                      -           

            1.7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
                  และนันทนาการ

-    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.10. แผนงานการเกษตร 2.00   3.70    30,000.00             0.30       2.00     5.71       24,858.00           0.29         

            1.11. แผนงานการพาณิชย์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.12. งบกลาง -    -      -                       -         -       -        -                      -           

รวม 6.00  11.11 160,000.00           1.59       2.00     5.71      24,858.00          0.29        

ต้ังไว้ จ่ายจริง

เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้อถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568
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ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ หน่วยงาน

โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ รับผิดชอบหลัก

5. ยุทธศาสตร์ท่ี   การพัฒนาด้านสังคม ความม่ันคงในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

            1.1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.2. แผนงานรักษาความสงบภายใน 5.00   9.26    65,000.00             0.64       3.00     8.57       35,420.00           0.41         

            1.3. แผนงานการศึกษา -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.4. แผนงานสาธารณสุข 5.00   9.26    264,700.00           2.63       4.00     11.43    200,700.00         2.33         

            1.5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2.00   3.70    40,000.00             0.40       -       -        -                      -           

            1.6. แผนงานเคหะและชุมชน -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5.00   9.26    42,000.00             0.42       5.00     14.29    40,100.00           0.47         

            1.8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
                และนันทนาการ

-    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -         -       -        -                      -           

            1.10. แผนงานการเกษตร -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.11. แผนงานการพาณิชย์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.12. งบกลาง -    -      -                        -         -       -        -                      -           
รวม 17.00  31.48 411,700.00           4.08       12.00   34.29    276,220.00        3.21        

ต้ังไว้ จ่ายจริง

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้อถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย
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ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ หน่วยงาน

โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ รับผิดชอบหลัก

6.  ยุทธศาสตร์ท่ี   การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร

            1.1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 5.00   9.26    100,000.00           0.99       3.00     8.57       37,412.00           0.43         

            1.2. แผนงานรักษาความสงบภายใน -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.3. แผนงานการศึกษา -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.4. แผนงานสาธารณสุข -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.6. แผนงานเคหะและชุมชน -    -      -                        -         -       -        -                      -           
            1.7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
            1.8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
                และนันทนาการ

-    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.10. แผนงานการเกษตร -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.11. แผนงานการพาณิชย์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.12. งบกลาง -    -      -                        -         -       -        -                      -           
รวม 5.00  9.26    100,000.00           0.99       3.00     8.57      37,412.00          0.43        

รวมท้ังส้ิน 54.00  100.00 10,078,536.00      100.00    35.00   64.81    8,618,160.00      85.51      

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้อถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย

ต้ังไว้ จ่ายจริง
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ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ หน่วยงาน

โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ โครงการ โครงการ งบประมาณ งบประมาณ รับผิดชอบหลัก

สรุปตามแผนงาน  รวม  6  ยุทธศาสตร์

            1.1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 5.00   9.26    100,000.00           0.99       3.00     8.57       37,412.00           0.43         สนง.ปลัด

            1.2. แผนงานรักษาความสงบภายใน 5.00   9.26    65,000.00             0.64       3.00     8.57       35,420.00           0.41         สนง.ปลัด

            1.3. แผนงานการศึกษา 8.00   14.81  7,468,836.00        74.11     8.00     22.86    7,031,538.00      81.59       กองการศึกษา

            1.4. แผนงานสาธารณสุข 5.00   9.26    264,700.00           2.63       4.00     11.43    200,700.00         2.33         กองสาธารณสุข

            1.5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2.00   3.70    40,000.00             0.40       -       -        -                      -           สนง.ปลัด

            1.6. แผนงานเคหะและชุมชน 4.00   7.41    130,000.00           1.29       -       -        -                      -           กองช่าง

            1.7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5.00   9.26    42,000.00             0.42       5.00     14.29    40,100.00           0.47         สนง.ปลัด
            1.8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
                และนันทนาการ

15.00  27.78  485,000.00           4.81       8.00     22.86    295,132.00         3.42         กองการศึกษา

            1.9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3.00   5.56    1,453,000.00        14.42     2.00     5.71       953,000.00         11.06       กองช่าง

            1.10. แผนงานการเกษตร 2.00   3.70    30,000.00             0.30       2.00     5.71       24,858.00           0.29         กองสาธารณสุข

            1.11. แผนงานการพาณิชย์ -    -      -                        -         -       -        -                      -           

            1.12. งบกลาง -    -      -                        -         -       -        -                      -           ส านักปลัด
รวม 54.00  100.00 10,078,536.00      100.00     35.00     64.81      8,618,160.00      85.51      

ต้ังไว้ จ่ายจริง

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้อถ่ิน  (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการวางท่อ
ระบายน้ าพร้อม
บ่อพักและขยาย
ไหล่ คสล. ซอย 7 
หมู่ 2

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก
และขยายไหล่ คสล. ซอย 7 วางท่อระบายน้ าเส้นผ่าน
ศูนยกลาง 0.40 เมตรยาว 135.00 เมตร บ่อพัก 
จ านวน 15 บ่อขยายไหล่ทาง คสล.กว้างเฉล่ีย 
1.00-2.20 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 209.00 ตารางเมตร 
รายละอียดปรากฏตามแบบแปลนของทศบาลต าบล
เวียงเทิงก าหนด
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ัง
ท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 101 ล าดับท่ี 1)

     457,000 457,000     ✓ - - - มี.ค. - ก.ย. หมู่ 2 กองช่าง

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและการใช้งบประมาณประจ าปี  พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูโภคพ้ืนฐาน
    1.1.กลยุทธ์  การพัฒนาสาธารณูโภคพ้ืนฐาน
          (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานก่อสร้าง)

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

แบบ  ผด.02
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

2 โครงการก่อสร้างถนน
 คสล. (ข้างบ้านนาง
บรรเทา เพชราช - 
ข้างบ้านนายหลัน) หมู่
 14
โครงการปรับปรุงผิว
ทางลูกรัง รหัสทาง
หลวงท้องถ่ิน ชร.ถ 
44-062 สายพระ
เกิด 16 เช่ือม รหัส
ทางหลวงท้องถ่ิน ช.
ร.ถ 44-065 สาย
พระเกิด 19 หมู่ 14

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนน คสล. (ข้างบ้านนาง
บรรเทา เพชราช - ข้างบ้านนายหลัน)  จ านวน 2 ช่วง
ช่วงท่ี 1 ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 40.00 เมตร หนา
 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 160.00 ตารางเมตร
ช่วงท่ี 2 ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 560.00 ตารางเมตร
หรือมีพ้ืนท่ีรวมไม่น้อยกว่า 720.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดปรากฏตามแบบแปลนของเทศบาลต าบลเวียงเทิง
ก าหนด
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 
พ.ศ.2567 หน้า 102 ล าดับท่ี 2)

499,000     496,000     ✓ - - - มี.ค - ก.ย หมู่ 14 กองช่าง

3 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. ซอย 
7-8 หมู่ 20

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนน คสล. ซอย 7-8  ผิว
จราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 180.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 720.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดปรากฏตามแบบแปลนของเทศบาลต าบลเวียงเทิง
ก าหนด 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 
พ.ศ.2567 หน้า 102 ล าดับท่ี  3)

497,000     -                 - - ✓ - มี.ค. - ก.ย. หมู่ 20 กองช่าง

รวม 3 โครงการ 1,453,000  953,000     - - - -
3                - 2        - 1        -

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการจัดกิจกรรม
วันเด็กแห่งชาติ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไข  คร้ัง
ท่ี 1/2566  หน้า 102 ล าดับท่ี 1)

       50,000 47,473       ✓ - - - ม.ค. ลาน
สุขภาพ
 ทต.

เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

2 โครงการพัฒนาฝึก
อบรมบุคลากรทาง
การศึกษาและ
คณะกรรมการ
สถานศึกษา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการพัฒนา
ฝึกอบรมบุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการ
สถานศึกษา  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570
แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 103 ล าดับท่ี 2)

       20,000 19,960       ✓ - - - มี.ค. - เม.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง
ศพด.

เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

            (1) แผนงานการศึกษา

3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ินและกีฬา
      3.1. กลยุทธ์  เพ่ือส่งเสริม  สนับสนุน การจัดการศึกษาให้ได้อย่างท่ัวถึง เท่าเทียม และมีประสิทธิภาพ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

3 โครงการพัฒนา
ศักยภาพในการ
จัดการเรียนการ
สอนของครู

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนของครู  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2557  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 
แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 81 ล าดับท่ี 3)

       15,000 14,978       ✓ - - - มี.ค. - เม.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง
ศพด.

เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

4 โครงการอบรม
ส่งเสริมเฝ้าระวัง
พัฒนาการเด็ก

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการอบรมส่งเสริม
เฝ้าระวังพัฒนาการเด็ก   
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  (แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไข คร้ังท่ี 
1/2566  หน้า 103  ล าดับท่ี 3)

       15,000 9,100         ✓ - - - พ.ค. ทต.เวียง
เทิง

กอง
การศึกษา
(ศพด.)

5 โครงการอบรมการ
ป้องกันยาเสพติด
ในสถานศึกษาใน
เขตเทศบาล

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมป้องกันยา
เสพติดในสถานศึกษาในเขตเทศบาล  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557   
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570  แก้ไข  
คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 103  ล าดับท่ี 4)

       30,000 29,700       ✓ - - - ม.ค. - ก.ย. ทต.เวียง
เทิง

กอง
การศึกษา

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

ท่ี โครงการ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

6 โครงการอาหาร
กลางวัน / 
โรงเรียนวัดพระ
เกิดคงคาราม

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนวัด
พระเกิดคงคาราม  (322 คน* 200 วัน * 22 บาท) 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
และหนังสือส่ังการ ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570  แก้ไข  คร้ังท่ี 
1/2566  หน้า  80  ล าดับท่ี 1)

  1,416,800 1,245,530  ✓ - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

โรงเรียน
วัดพระ
เกิดคง
คาราม

กอง
การศึกษา

7 โครงการอาหาร
กลางวัน / โรงเรียน
เวียงเทิง (เทิงท านุ
ประชา)

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนเวียง
เทิง (เทิงท านุประชา) (873 คน* 200 วัน * 22 บาท) 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และหนังสือส่ังการ ข้อ
กฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570  แก้ไข  คร้ังท่ี 
1/2566  หน้า  80  ล าดับท่ี 1)

  3,841,200 3,601,598  ✓ - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

โรงเรียน
เวียงเทิง 

(เทิง
ท านุ

ประชา)

กอง
การศึกษา

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

8 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา

ค าช้ีแจง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามรายการดังต่อไปน้ี 2,080,911  2,063,199  ✓ - - - ศพด.
,ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

1) ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 
(48*27*245)

     317,600 281,205     ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ศพด. กอง
การศึกษา

2) ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 
(165*22*200)

     726,000 739,816     ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

3) ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน
 - ระบบ Asymmetric Digital Subscriber Line : 
ADSL โรงเรียนละ 9,600 บาท

         9,600 9,600         ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

 - ระบบ ระบบ Wireless Fidelity : WiFi โรงเรียนละ
 7,200 บาท

         7,200 7,200         ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

4) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ระดับอนุบาล 
(1,972 บ.*165 คน)

     325,380 325,380     ✓ - - - พ.ค. - มิ.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

5) ค่าหนังสือเรียน ระดับอนุบาล คนละ 200 บ./ปี 
(200 บ.*165 คน)

       33,000 35,000       ✓ - - - พ.ค. - มิ.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

6) ค่าอุปกรณ์การเรียน ระดับอนุบาล
(290 บ.*165 คน)

       47,850 49,589       ✓ - - - พ.ค. - มิ.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

7) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ระดับอนุบาลคนละ 325 
บ./ปี (325 บ.*165 คน)

       53,700 56,875       ✓ - - - พ.ค. - มิ.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

8) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับอนุบาล 
(490 บ.*165 คน)

       80,850 80,850       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

9) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
(1,972 บ.*48 คน)

       94,656 92,684       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ศพด. กอง
การศึกษา

10) โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ร.ร.
เทศบาล (แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 
เพ่ิมเติม  คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า 81  ล าดับท่ี 9 )

       20,000 20,000       ✓ - - - มี.ค. - เม.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

11) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า 79  ล าดับท่ี  3)

       30,000 30,000       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

12) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา  ร.ร. 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า 81 ล าดับท่ี 8)

       30,000 30,000       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

13) โครงการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า  80 ล าดับท่ี 5)

       50,000 50,000       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

14) โครงการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า  82 ล าดับท่ี  10)

       20,000 20,000       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ศพด. กอง
การศึกษา

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

15) โครงการกีฬาสีสัมพันธ์ระดับปฐมวัย  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า  80 ล าดับท่ี 6)

       35,000 35,000       ✓ - - - ธ.ค. 67 -
 ก.พ. 68

ศพด. กอง
การศึกษา

16) โครงการเปิดบ้านวิชาการ
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า  82 ล าดับท่ี 11 )

       30,000 30,000       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ศพด. กอง
การศึกษา

17) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า  83 ล าดับท่ี  12)

       20,000 20,000       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ศพด.
,ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

18) โครงการพัฒนาข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนเทศบาลต าบลเวียงเทิง 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า 83 ล าดับท่ี 13)

       80,000 80,000       ✓ - - - มี.ค. - เม.ย. ร.ร.ทต.
เวียงเทิง

กอง
การศึกษา

19) โครงการส่งเสริมพัฒนางานกิจกรรมนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลเวียงเทิง (แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  คร้ังท่ี 3 พ.ศ.
2567  หน้า 81 ล าดับท่ี  7)

       30,000 30,000       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ศพด. กอง
การศึกษา

20) โครงการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า 79 ล าดับท่ี  4) (ศพด.)

       10,000 10,000       ✓ - - - พ.ค. - ก.ย. ศพด. กอง
การศึกษา

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

21) โครงการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า 78 ล าดับท่ี  1) (ศพด.)

       10,000 10,000       ✓ - - - ธ.ค. 67 -
 ม.ค. 68

ศพด. กอง
การศึกษา

22) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลเวียงเทิง
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม  
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า  79 ล าดับท่ี  2) (ศพด.)

       20,000 20,000       ✓ - - - ม.ค. - เม.ย. ศพด. กอง
การศึกษา

รวม 8 โครงการ 7,468,836  7,031,538  - - - -
8                - 8        - - -

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาตะกร้อ

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ตะกร้อ เช่น  ค่าจัดสถานท่ี  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ป้าย 
รางวัล  ฯลฯ  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 86 ล าดับท่ี  1)

         5,000 -                 - - ✓ - ธ.ค. 67 -
 ม.ค. 68

หมู่ 1 กอง
การศึกษา

2 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาเปตอง

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขันกีฬาเป
ตอง เช่น  ค่าจัดสถานท่ี  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ป้าย 
รางวัล  ฯลฯ  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 86 ล าดับท่ี  2)

       10,000 -                 - - ✓ - พ.ย. - 
ธ.ค. 67

หมู่ 1 กอง
การศึกษา

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

          (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ)
     3.2. กลยุทธ์  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬา
3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ินและกีฬา
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

3 โครงการจัดการ
แข่งขันมหกรรม
กีฬาสัมพันธ์เทศบาล

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการจัดการแข่งขัน
มหกรรมกีฬาสัมพันธ์เทศบาล  เช่น  ค่าจัดสถานท่ี  ค่า
วัสดุอุปกรณ์  ป้าย ฯลฯ 
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไข คร้ัง
ท่ี 1/2566 หน้า 104  ล าดับท่ี 1)

     100,000 108,587     ✓ - - - ธ.ค. 67 -
 ก.พ. 68

หมู่ 1 กอง
การศึกษา

4 โครงการจัดงาน
ประเพณีแข่งขัน
เรือยาว อ าเภอเทิง

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีแข่งขัน
เรือยาว อ าเภอเทิง ประจ าปี 2566  เช่น  ค่าจัด
สถานท่ี  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ป้าย รางวัล  ฯลฯ  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไข คร้ัง
ท่ี 1/2566 หน้า 105 ล าดับท่ี 3)

     100,000 -                 - - - ✓ ส.ค. - ก.ย. หมู่ 1 กอง
การศึกษา

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

5 โครงการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขัน

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันในระดับต่าง ๆ  เช่น  ค่าจัดสถานท่ี  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ป้าย ฯลฯ  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570  แก้ไข คร้ัง
ท่ี 1/2566 หน้า 105 ล าดับท่ี 2)

         5,000 -                 - - ✓ - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

หมู่ 1 กอง
การศึกษา

รวม 5 โครงการ 220,000     108,587     - - - -
5                - 1        - 3        1    สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการจัดงาน
ประเพณีสืบชะตา
แม่น้ าอิง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตามโครงการจัดงาน
ประเพณีสืบชะตาแม่น้ าอิง  เช่น  เคร่ืองสักการะบูชา  พิธีทาง
ศาสนา ฯลฯ
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬา ของขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไข คร้ังท่ี 
1/2566 หน้า 107 ล าดับท่ี 10)

       30,000 -                 - - ✓ - ส.ค. - ก.ย. หมู่ 1 กอง
การศึกษา

2 โครงการจัดงานวัน
ลอยกระทง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตามโครงการจัดงาน
วันลอยกระทง   เช่น  ค่าเคร่ืองเสียง ค่าจัดสถานท่ี ค่าเช่าโต๊ะ 
เก้าอ้ี ป้าย วัสดุอุปกรณ์ใช้ในการจัดงาน ฯลฯ   
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬา ของขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 (แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
 หน้า 106 ล าดับท่ี 7)

       65,000 -                 - - ✓ - พ.ย.-67 หมู่ 1 กอง
การศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ผลการด าเนินงาน

3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ินและกีฬา
     3.3. กลยุทธ์  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน
          (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ)

ท่ี โครงการ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

3 โครงการบรรพชา
อุปสมบทภาคฤดู
ร้อน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตามโครงการ
บรรพชาอุปสมบทภาคฤดูร้อน  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566  - 2570 
แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 106 ล าดับท่ี 6)

       20,000 20,000       ✓ - - - เม.ย. หมู่ 1 กอง
การศึกษา

4 โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
  เน่ืองในวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตามโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  เน่ืองในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา เช่น  ป้าย  อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
ฯลฯ
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2567 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 84 ล าดับท่ี 1)

       10,000 10,000       ✓ - - - มี.ค. หมู่ 20 กอง
การศึกษา

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก



32

ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

5 โครงการส่งเสริม
และอนุรักษ์การ
หล่อเทียนเน่ืองใน
เทศกาลเข้าพรรษา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตาม โครงการ
ส่งเสริมและอนุรักษ์การแห่เทียนเข้าพรรษา เช่น   
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 
แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 84 ล าดับท่ี 1)

       20,000 49,378       ✓ - - - ก.ค. หมู่ 1 กอง
การศึกษา

6 โครงการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมสืบ
สานประเพณีสรง
น้ าพระธาตุจอมจ้อ
 อ าเภอเทิง (หน่ึง
ในพระธาตุเก้าจอม
ของจังหวัด
เชียงราย)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตามโครงการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมสืบสานประเพณีสรงน้ าพระ
ธาตุจอมจ้อ อ าเภอเทิง (หน่ึงในพระธาตุเก้าจอมของ
จังหวัดเชียงราย)  เช่น
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570แก้ไข
 คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 105 ล าดับท่ี 4)

50,000       49,987       ✓ - - - พ.ค. - มิ.ย. หมู่ 20 กอง
การศึกษา

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

7 โครงการส่งเสริมให้
ความรู้จริยธรรม 
คุณธรรม ส าหรับ
ประชาชน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตามโครงการ
ส่งเสริมให้ความรู้จริยธรรม คุณธรรม ส าหรับ
ประชาชน  เช่น  ป้าย  อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ฯลฯ
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2567 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 83 ล าดับท่ี 2)

30,000       27,180       ✓ - - - ม.ค. - ก.ย. หมู่ 1 กอง
การศึกษา

8 โครงการสรงน้ า
พระธาตุศรีมหาโพธ์ิ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตามโครงการ
สรงน้ าพระธาตุศรีมหาโพธ์ิ เช่น  เคร่ืองสักการะบูชา  
พิธีทางศาสนา ฯลฯ  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 แก้ไข
 คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 106 ล าดับท่ี 5)

5,000         5,000         ✓ - - - มี.ค. หมู่ 20 กอง
การศึกษา

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

9 โครงการจัดงาน
ประเพณีของ
จังหวัดและอ าเภอ 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ท่ีท าการปกครองอ าเภอ
เทิง ด าเนินงานตามโครงการจัดงานประเพณีของ
จังหวัดและอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และ
หนังสือส่ังการ ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2567 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 85 ล าดับท่ี 3)

25,000       25,000       ✓ - - - ต.ค.-67 หมู่ 1 กอง
การศึกษา

10 โครงการสืบสาน
ประเพณีนมัสการ
และสรงน้ าพระ
ธาตุดอยตุง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ
สืบสานประเพณีนมัสการและสรงน้ าพระธาตุดอยตุง  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา  ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาท้อ'ถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไข
คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 85 ล าดับท่ี 2)

10,000       -                 - - ✓ - มี.ค. ดอยตุง กอง
การศึกษา

รวม 10 โครงการ 265,000     186,545     - - - -
10              - 7        - 3        -

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการการ
จัดการขยะเปียก

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการการจัดการขยะ
เปียก  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ัง
การ  ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2567 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 87 ล าดับท่ี 1)

30,000       -                 - - - ✓ ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

2 โครงการส่งเสริม
คัดแยกขยะต้นทาง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมคัดแยก
ขยะต้นทาง
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 และหนังสือส่ังการ
ข้อกฏหมาย
ท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2567 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 88 ล าดับท่ี 2)

50,000       -                 - - - ✓ ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน   (งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล)
     4.1. กลยุทธ์  การบริหารการเก็บขนและการก าจัดขยะ
4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

3 โครงการจัดต้ังศูนย์
เรียนรู้การน าขยะ
มาผลิตเป็นน้ ามัน 
(ระบบไพโรไลซีส)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการจัดต้ังศูนย์
เรียนรู้การน าขยะมาผลิตเป็นน้ ามัน (ระบบไพโรไลซีส)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ัง
การ  ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2567 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 89 ล าดับท่ี 3)

20,000       -                 - - - ✓ ม.ค. - ก.ย. ทต.เวียง
เทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

รวม 3 โครงการ 100,000     -                 - - - -
3                - - - - 3    

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการจัดการน้ า
เสียในชุมชน

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการจัดการน้ าเสีย
ในชุมชน  ประจ าปี 2567
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ัง
การ  ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2567 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 90 ล าดับท่ี 1)

30,000       - - - - ✓ ม.ค. - ก.ย. ทต.เวียง
เทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

รวม 1 โครงการ 30,000       -                 - - - -
1                - - - - 1    

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

     4.2. กลยุทธ์  การจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย
          (1) แผนงานเคหะและชุมชน   (งานบ าบัดน้ าเสีย)

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการคลองสวย
น้ าใส

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน  ตามโครงการ
คลองสวยน้ าใส   
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2561 - 2565 
แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 87 ล าดับท่ี 1)

20,000       20,000       ✓ - - - มิ.ย. - ก.ย. ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กองช่าง

2 โครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันน่ื
องมาจากพระราช
ดาริสมเด็จพระท
พรัตนราชสุดาฯ 
สยามพระบรมราช
กุมารี (อพ.สธ.)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ตามโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันน่ืองมาจากพระราชดาริ สมด็จ
 พระทพรัตนราชสุดาฯ สยามพระบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬา ของขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2564
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 
พ.ศ.2567 หน้า91 ล าดับท่ี 1)

10,000       4,858         ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

ส านัก
ปลัด

รวม 2 โครงการ 30,000       24,858       - - - -
2                - 2        - - -

4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
     4.3. กลยุทธ์  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
          (2) แผนงานการเกษตร

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการซ้อมแผน
ระงับอัคคีภัยใน
ส านักงาน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการซ้อมแผนระงับ
อัคคีภัยในส านักงาน 
- เป็นไปตามระบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ
 .2557 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 
แก้ไขคร้ัง ท่ี 1 /2566 หน้า
 88 ล าดับท่ี 3)

5,000         -                 - - ✓ - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ทต.เวียง
เทิง

ส านัก
ปลัด

2 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาไฟ
ป่า

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม โครงการป้องกันและแก้ไขปัญญา
ไฟป่า  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬา และการแข่งขันกีฬา ของขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2564  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570
แก้ไข คร้ังท่ี 1 /2566 หน้า 89 ล าดับท่ี 4)

10,000       9,970         ✓ - - - ก.พ. - มี.ค. ทต.เวียง
เทิง

ส านัก
ปลัด

           (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน

5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคม ความม่ันคงในชีวิตและทรัพย์สิน  
     5.1. กลยุทธ์ สร้างคุณภาพชีวิตและความม่ันคงปลอดภัยให้แก่คนในชุมชน

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

3 โครงการอบรมการ
ป้องกันภัยใน
โรงเรียนเทศบาล
ต าบลเวียงเทิง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพ
สมาชิก อปพร. 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 95 ล าดับท่ี 2)

5,000         450            ✓ - - - พ.ค. - มิ.ย. ทต.เวียง
เทิง

ส านัก
ปลัด

4 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านสา
ธารณภัย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านสาธารณภัย  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า 95 ล าดับท่ี 1)

20,000       -                 - - ✓ - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ทต.เวียง
เทิง

ส านัก
ปลัด

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

5 โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ระดับ
อ าเภอ อ าเภอเทิง 
จังหวัดเชียงราย 
(อุดหนุน อบต.
หนองแรด)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ระดับอ าเภอ อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และ
หนังสือส่ังการ ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ 
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567  หน้า 95 ล าดับท่ี 3)

25,000       25,000       ✓ - - - ต.ค. - 
พ.ย. 67

เขต
พ้ืนท่ี
อ าเภอ
เทิง

ส านัก
ปลัด

รวม 5 โครงการ 65,000       35,420       - - - -
5                3        - 2        -

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ เช่น  ค่าวิทยากร  ค่าป้าย  ค่าอาหารว่าง ฯลฯ
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2557  
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และ
การแข่งขันกีฬา ของขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2564
(แผนพัฒนาทองถ่ินพ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 
พ.ศ.2567 หน้า 92 ลาดับท่ี 1)

       60,000 30,000       ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

2 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 แก้ไข
 คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 90 ล าดับท่ี 1)

       44,700 44,700       ✓ - - - เม.ย. - พ.ค. ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

         (1) แผนงานสาธารณสุข

5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคม ความม่ันคงในชีวิตและทรัพย์สิน  
     5.2. กลยุทธ์  ส่งเสริมสุขภาพ อนามัยของประชาชนให้ดีถ้วนหน้า
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

3 โครงการอบรม
ผู้ประกอบการ
อาหารและผู้สัมผัส
อาหาร

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการอบรมผู้ประกอบการ
อาหารและผู้สัมผัสอาหาร  เช่น  ค่าวิทยากร  ค่าป้าย  ค่าอาหาร
ว่าง ฯลฯ
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  
(แผนพัฒนาทองถ่ินพ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 พ.ศ.
2567 หน้า 93 ลาดับท่ี 2)

       30,000 26,000       ✓ - - - พ.ย. - ธ.ค
 67

ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

4 โครงการอบรมผู้
ประกอบกิจการ
อันตราย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการอบรมผู้ประกอบกิจการ
อันตราย เช่น  ค่าวิทยากร  ค่าป้าย  ค่าอาหารว่าง ฯลฯ
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 
1/2566 หน้า 97 ล าดับท่ี 1)

30,000       - - - - ✓ ม.ค. - มี.ค. ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

5 โครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน ด าเนินการตาม
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ละ 20,000 
บาท 
 - เบิกจ่ายระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และหนังสือส่ังการ ข้อกฏหมายท่ี
เก่ียวข้อง ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 แก้ไข
คร้ังท่ี 1/2566  หน้า 90 ล าดับท่ี 2)

100,000     100,000     ✓ - - - เม.ย. - มิ.ย. ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กอง
สาธารณสุ

ขและ
ส่ิงแวดล้อ

ม

รวม 5 โครงการ 264,700     200,700     - - - -
5                - 4        - - 1    สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการให้ความ
ช่วย เหลือ
ประชาชน ด้าน
การส่งเสริมละ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานตามโครงการให้ความช่วย 
เหลือประชาชน ด้านการส่งเสริมละพัฒนาคุณภาพชีวิต
 (แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี
 3 พ.ศ.2567 หน้า98 ล าดับท่ี 1)

30,000       - - - ✓ - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

2 โครงการสนับสนุน
ภารกิจของก่ิง
กาชาดอ าภอทิง 
ประจ าปีงบ
 ประมาณ พ.ศ.
2568

เพ่ือจ่ายเปนเงินอุดหนุนให้ก่ิงกาชาดอ าเภอทิง 
ด าเนินการตามโครงการสนับสนุนภารกิจของก่ิง
กาชาดอ าเภอทิง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ัง
ท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 98 ล าดับท่ี 2)

10,000       - - - ✓ - ม.ค. - มี.ค.

รวม 2 โครงการ 40,000       -                 - - - -
2                - - - 2        -

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

5. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคม ความม่ันคงในชีวิตและทรัพย์สิน  
     5.3. กลยุทธ์  ส่งเสริมสุขภาพ อนามัยของประชาชนให้ดีถ้วนหน้า
         (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้คนพิการ 
เละผู้ดูแลคนพิการ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้คนพิการและผู้ดูแลคน
พิการ เช่น ค่าป้าย ค่าอาหารว่าง  อาหารกลางวัน  ค่า
วิทยากร  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์ ฯลฯ
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาทองถ่ินพ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี
 3 พ.ศ.2567 หน้า 96 ลาดับท่ี 1)

       10,000 9,450         ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

ส านัก
ปลัด

2 โครงการส่งสริม
ทักษะอาชีพตาม
วิถีคนมือง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมตาม 
โครงการส่งสริมทักษะอาชีพตามวิถีคนมือง เช่น ค่า
ป้าย ค่า
 อาหารว่าง ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณฯลฯ- 
เบิกจ่ายตามระบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการบิก
จ่ายค่า
 ใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะการ
ส่งสริม กีฬา และการ แข่งขันกีฬาของขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 (แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมติม คร้ัง
 ท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 77 ล าดับท่ี 1)

       12,000 10,650       ✓ - - - ม.ค. - มี.ค. ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

ส านัก
ปลัด

         (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

3 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดอ าเภอเทิง  
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2568
  (อุดหนุนอ าเภอ
เทิง)

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่อ าเภอเทิง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดอ าเภอเทิง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และ
หนังสือส่ังการ ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ  
(แผนพัฒนาทองถ่ินพ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี
 3 พ.ศ.2567 หน้า 97 ลาดับท่ี 2)

10,000       10,000       ✓ - - - ม.ค. - มี.ค. ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

ส านัก
ปลัด

4 โครงการจัด
กิจกรรมเน่ืองในวัน
แม่แห่งชาติ 
ประจ าปี พ.ศ.
2568  (อุดหนุน
กลุ่มพัฒนาสตรี)

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่กลุ่มพัฒนาสตรี อ าเภอ
เทิง ในการด าเนินงานตามโครงการจัดกิจกรรมเน่ืองใน
วันแม่แห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ.2568  
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และ
หนังสือส่ังการ ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ 
(แผนพัฒนาทองถ่ินพ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี
 3 พ.ศ.2567 หน้า 97 ลาดับท่ี 3)

5,000         5,000         ✓ - - - ส.ค. ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

ส านัก
ปลัด

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

5 โครงการจัด
กิจกรรมเน่ืองในวัน
สตรีสากล ประจ าปี
 พ.ศ. 2568 
(อุดหนุนกลุ่ม
พัฒนาสตรี)

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่กลุ่มพัฒนาสตรี อ าเภอ
เทิง ในการด าเนินงานตามโครงการจัดกิจกรรมเน่ืองใน
วันสตรีสากล ประจ าปี พ.ศ. 2568
 - เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และ
หนังสือส่ังการ ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ัง
ท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 97 ล าดับท่ี 4)

5,000         5,000         ✓ - - - มี.ค. ในเขต
พ้ืนท่ี

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

ส านัก
ปลัด

รวม 5 โครงการ 42,000       40,100       - - - -
5                - 5        - - -

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 โครงการอบรม
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการอบรมป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน
การปฏิบัติงาน  เช่น  ค่าป้าย  ค่าวิทยากร  
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 (แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
หน้า 91 ล าดับท่ี 1)

10,000       12,962       ✓ - - - ธ.ค. 67 -
 ม.ค. 68

ทต.เวียง
เทิง

ส านัก
ปลัด

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

          (1) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป  (งานบริหารงานท่ัวไป)

6.ยุทธศาสตร์ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
     6.1.กลยุทธ์ พัฒนาคุณภาพและศักยภาพบุคลากรของเทศบาล  และปรับปรุงและพัฒนาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้และสถานท่ีปฏิบัติงาน
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหาร 
สมาชิกสภาทศบาล
 พนักงาน เทศบาล
 พนักงานครู
เทศบาล 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง ละ 
ประชาชน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ
พัฒนาศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภาทศบาล พนักงาน
 เทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง ละ ประชาชน เช่น ค่าป้าย ค่าวิทยากร 
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม ฯลฯ
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ.2561  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม คร้ัง
ท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 99 ล าดับท่ี 1)

50,000       - - - ✓ - ก.ค. - ก.ย. ทต.เวียง
เทิง

ส านัก
ปลัด

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

3 โครงการจิตอาสา
สามัคคีท าความดี
เพ่ือแผ่นดิน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการจิตอาสาสามัคคีท าความดีเพ่ือแผ่นดิน  เช่น  
ค่าป้าย  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน
พ.ศ. 2557  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา ของ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 100 ล าดับท่ี 3)

5,000         4,450         ✓ - - - ต.ค. 68 -
 ก.ย. 68

ทต.เวียง
เทิง

ส านัก
ปลัด

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

4 โครงการ
ประเมินผลความ
พึงพอใจของ
ผู้รับบริการ
เทศบาลต าบลเวียง
เทิง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างสถาบันทางการศึกษา ในการ
ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน  
ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของเทศบาลต าบล
เวียงเทิง  ศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบ
ต่าง ๆ ซ่ึงมิใช่ เพ่ือจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ท่ีดิน
และส่ิงก่อสร้าง
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 
แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 หน้า 92 ล าดับท่ี 3)

15,000       - - - ✓ - มิ.ย. - ก.ย. ทต.เวียง
เทิง

ส านัก
ปลัด

5 โครงการจัดงาน
พระราชพิธีและ
งานรัฐพิธี ประจ าปี
งบประมาณ
 พ.ศ.2568
(อุดหนุนอ าเภอเทิง)

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่อ าเภอเทิง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐ
พิธี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และ
หนังสือส่ังการ ข้อกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ  
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3 พ.ศ.2567 หน้า 100 ล าดับท่ี 4)

20,000       20,000       ✓ - - - ต.ค.-67 อ าเภอ
เทิง

ส านัก
ปลัด

รวม 5 โครงการ 100,000     37,412       - - - -
5                3        - 2        -สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
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ต้ังไว้ 
(บาท)

 จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีแถวพักคอย ขนาด 4 ท่ีน่ัง ขนาดกว้าง 207  
ซม. ลึก 53 ซม.  สูง 80 ซม. จ านวน 10 ตัว

51,000       51,000        ✓  -  -  - ม.ค. - มี.ค. สถานี
ขนส่ง

ส านักปลัด

รวม 1 รายการ 51,000       51,000       - - - -
1                - 1        - - -

ต้ังไว้ 
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) 
ขนาด 30,000 บีทียู  จ านวน  1  เคร่ือง

41,500       41,000       ✓ - - - ม.ค. - มี.ค. ศพด. กอง
การศึกษา

รวม 1 รายการ 41,500       41,000       - - - -
1                - 1        - - -

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
       1.1. กลยุทธ์  พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
             (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป)

รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

ผลการด าเนินงาน

            (2) แผนงานการศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประศึกษา)

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

โครงการ

งบประมาณ

ท่ี

แบบ  ผด.02/1

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

จ านวนครุภัณฑ์  วัสดุ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ความก้าวหน้าในการด าเนินงานแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลเวียงเทิง  อ าเภอเทิง  จังหวัดเชียงราย
ประเภทครุภัณฑ์



ต้ังไว้ 
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว

ตู้ท าน้ าร้อน - เย็น จ านวน 1 เคร่ือง รายละเอียด 
ก๊อกน้ าเย็น 1 ก๊อก  ก๊อกน้ าร้อน 1 ก๊อก 
คอมเพรสเซอร์ท าความเย็นได้รวดเร็ว ให้น้ าเย็น
อุณหภูมิ 3 - 8 องศาเซลเชียส ท าความร้อนได้สูงสุด 
85-90 องศาเซลเชียส ถังน้ าผลิตจากสแตนเลส หน้า
จอแสดงผลไฟ LED เพ่ือแสดงสถานะการท างานของ
ตัวเคร่ือง  ราคาตามท้องตลาด

9,900         9,900         ✓ - - - ม.ค. - มี.ค. ส านักงาน
เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กองคลัง

รวม 1 รายการ 9,900         9,900         - - - -
1                - 1        - - -

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

      2.1. กลยุทธ์  พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
            (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)
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สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

2. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก



ต้ังไว้ 
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV  
System)

กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV  System) พร้อมติดต้ัง จ านวน
 5 จุด รายละเอียด เช่น กล้องโทรทัศน์วงจรปปิด อุปกรณ์
กระจายสัญญาณ  อุปกรณ์แปลงสัญญาณใยแก้วน าแสง  หม้อ
แปลงกระแสไฟฟ้า  แฝงจ่ายไฟฟ้า  เคร่ืองควบคุมและส ารอง
ไฟฟ้า ฯลฯ  ราคาตามท้องตลาด รายละเอียดตามท่ีเทศบาล
เวียงเทิงก าหนด (แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 
เพ่ิมเติม  คร้ังท่ี 1 /2566  หน้า 100 ล าดับท่ี 1)

     499,400 497,562     ✓ - - - ม.ค. - มิ.ย. หมู่ 15 กองช่าง

2 กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV  
System)

กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV  System) พร้อมติดต้ัง
 จ านวน 4  จุด รายละเอียด เช่น กล้องโทรทัศน์
วงจรปปิด อุปกรณ์กระจายสัญญาณ  อุปกรณ์แปลง
สัญญาณใยแก้วน าแสง  หม้อแปลงกระแสไฟฟ้า  แฝง
จ่ายไฟฟ้า  เคร่ืองควบคุมและส ารองไฟฟ้า ฯลฯ  ราคา
ตามท้องตลาด รายละเอียดตามท่ีเทศบาลเวียงเทิง
ก าหนด (แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 
เพ่ิมเติม  คร้ังท่ี 1 /2566  หน้า 100 ล าดับท่ี 1)

     499,000 495,000     ✓ - - - ม.ค. - มิ.ย. หมู่ 1 กองช่าง

รวม 2 รายการ 998,400     992,562     - - - -
2                - 2        - - -

3.ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
      3.1. กลยุทธ์  พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
             (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ



ต้ังไว้ 
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 น้ าด่ืมส าหรับ
บริการประชาชน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานต่างๆ เช่น น้ าด่ืมส าหรับ
บริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ

30,000       30,000       - - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

ส านักปลัด

รวม 1 รายการ 30,000       30,000       - - - -
1                - 1        - - -

ต้ังไว้ 
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 อาหารเสริม (นม) เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  อาหาร
เสริม (นม)

2,764,500  2,383,316  ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

โรงเรียน
 และ
ศพด.

กอง
การศึกษา

รวม 1 รายการ 2,764,500  2,383,316  - - - -
1                - 1        - - -

2. ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว
     2.1. กลยุทธ์  พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
          (1) แผนงานการศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

1. ประเภทวัสดุส านักงาน
       1.1. กลยุทธ์  พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
             (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป (งานบริหารท่ัวไป)

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

งบประมาณ

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

ผลการด าเนินงาน
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ประเภทวัสดุ

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ



ต้ังไว้ 
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 วัสดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
เช่น  วัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด (โรคพิษสุนัขบ้า)  
แอลกอฮอล์  น้ ายาต่าง ๆ  ถุงมือ ฯลฯ

30,000       31,600       ✓ - - - เม.ย. - พ.ค. เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม

รวม 1 รายการ 30,000       31,600       - - - -
1                - 1        - - -

ต้ังไว้ 
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  ฟิวส์  เทปพัน
สายไฟฟ้า สายไฟฟ้า  ปล๊ักไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอด
ไฟฟ้า  เบรกเกอร์  แบตเตอร่ีโซล่าเซลล์ ฯลฯ

60,000       94,464       ✓ - - - ต.ค. 67 -
 ก.ย. 68

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

กองช่าง

รวม 1 รายการ 60,000       94,464       - - - -
1                - 1        - - -

4. ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
      4.1. กลยุทธ์  พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

3. ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
      3.1. กลยุทธ์  ปรับปรุงและพัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และสถานท่ีปฏิบัติงาน
           (1) แผนงานสาธารณสุข

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ท่ี

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

โครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก
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ต้ังไว้ 
(บาท)

จ่ายจริง
(บาท)

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินงาน

ยังไม่ได้
ด าเนินการ

ยกเลิก

1 วัสดุจราจร เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ  
สัญญาณไฟฉุกเฉิน  กรวยจราจร แผงก้ันจราจร  ป้าย
เตือน  กระจกโค้งมน ฯลฯ

30,000       28,800       ✓ - - - ธ.ค. 67 -
 ม.ค. 68

เทศบาล
ต าบล

เวียงเทิง

ส านัก
ปลัด

รวม 1 รายการ 30,000       28,800       - - - -
1                - 1        - - -

5. ประเภทวัสดุจราจร
      5.1. กลยุทธ์ พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน

สถานะการด าเนินงาน  (ด าเนินการแล้ว/ยังไม่ได้ด าเนินการ)  จ านวนรายการ
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ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรม
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน

สถานท่ี
ด าเนิน
การ

หน่วย
งานรับผิด
ชอบหลัก

            (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน



ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
1.ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 18.35
2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.00
3.ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 5 4.55
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 5 4.55
    3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียังยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) 5 4.48
    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4.38
    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 5 4.78
    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5 4.80
    3.7 วิสัยทัศน์ 5 4.73
    3.8 กลยุทธ์ 5 4.38
    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.40
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 4.75
    3.11 แผนงาน 5 4.70
    3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4.73

รวมคะแนน 100 91.58

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลเวียงเทิง อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย

- 58 -

ส่วนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
(ปีงบประมาณ 2568)



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี
1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ ฯลฯ
2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับ
ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ

20
(5)

4.43

3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ
4) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
 ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ

(5) 4.40

5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม 
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ
6) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ

(5) 4.68

7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา
 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถ่ินหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ 
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถ่ิน โดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปรึกษา ปรึกษาหารือ 
แลกเปล่ียนเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถ่ิน
ตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(brainstorming)

(5) 4.85
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1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน 
รวมถึงความเช่ือมโยงทางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down)

20
(5)

4.45

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
เป็นต้น

(5) 4.18

3) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือส่ิงท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ์
ท่ีมีผลต่อส่ิงแวดล้อมและการพัฒนา
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ท่ัวไป เป็นต้น

(5) 4.65

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทางแนวโน้มท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาท้องถ่ิน โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออ่ืน ๆ

(5) 4.78

3. ยุทธศาสตร์
     3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20
 ปี
     (พ.ศ.2561-2580)

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์แห่งชาติ 20 ปีท่ี
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

60
(5)

4.55

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
3. ยุทธศาสตร์(ต่อ)
     3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศษรฐกิจและ
สังคมแห่งชาติท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ
หมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

(5) 4.55

     3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable 
Development Goals:SDGs)

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs
 ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

(5) 4.48

     3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

(5) 4.38

     3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
เขตจังหวัดท่ีจัดท าข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี
สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด

(5) 4.78

     3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพท่ัวไป
และข้อมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของ
ท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
ท่ีสอดคล้องกับสภาพพ้ืนท่ีจริงและเป็นไปตามหน้าท่ีและ
อ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีการก าหนด
ยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้

(5) 4.80

     3.7 วิสัยทัศน์ การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดง
สถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับส่ิงท่ีจะ
เกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์
กับโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

(5) 4.73

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
3. ยุทธศาสตร์(ต่อ)
     3.8 กลยุทธ์

การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ 
ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องท าตามหน้าท่ีและอ านาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีจะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์น้ัน จากประเด็นค าถามท่ีส าคัญว่า ปัจจุบันเราย่ืน
อยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร

(5) 4.38

     3.9 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์
และยุทธศาสตร์ท่ีจะเกิดข้ึน มุ่งหมายส่ิงหน่ึงส่ิงใดท่ีชัดเจน 
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีเป้าประสงค์ใด จะท าส่ิง
ใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ินคืออะไร

(5) 4.40

     3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
     (Positioning)

การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินท่ีมีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ ส่ิงท่ีเป็นจริงหรือมีอยู่จริงคือ
อะไรท่ีจะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้

(5) 4.75

     3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจ าแนกแผนงาน
การจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับ
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนซ่ึงสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร ถูกต้องตาม
แผนงานหรือไม่

(5) 4.70

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
3. ยุทธศาสตร์(ต่อ)
     3.12 ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตร์ในภาพรวม

ก าหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์รวมท่ีน าไปสู่
การพัฒนาท้องถ่ินท่ีมาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
มีความสัมพันธ์หรือเช่ือมโยงกันอย่างไร เพ่ือให้การพัฒนา
ท้องถ่ินสอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาภาค

(5) 4.73

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวช้ีวัด 100 91.65

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
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ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
1.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.8
2.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.2
3.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9
4.ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์แผนงานการพัฒนา 10 9.08
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 30
    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.58
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.68
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง 5 4.43
    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.63
    5.5 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 5 4.55
    5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 5 4.38
6. โครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 30
    6.1 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม 5 4.53
    6.2 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
          จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม 5 4.53
    6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ 5 4.68
    6.4 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
          ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 5 4.55
    6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
          ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 4.68
    6.6 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
         ด้านการบริหารจัดการน้ า 5 4.58

รวมคะแนน 100 91.88

การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)
เทศบาลต าบลเวียงเทิง อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนต้องการให้
ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ เป็น
การวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

10
(5)

4.88

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง
 แนวโน้มท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการพัฒนา
ท้องถ่ิน โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือน า
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ มาเช่ือมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

(5) 4.93

1) การก าหนดและวิเคราะห์การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลข
ต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือผลผลิต
เป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนท่ีด าเนินงาน
จริงตามท่ีได้ก าหนดไว้ จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถ่ินตามหน้าท่ีและอ านาจท่ีได้ก าหนดไว้

10
(5)

4.55

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีด าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ท่ีเกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์
ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น

(5) 4.65
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การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน

1. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ 
มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ท่ีด าเนินการในพ้ืนท่ี ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป็นตามหน้าท่ีและอ านาจ ประชาชนพึง
พอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถ่ิน โครงการพัฒนา 
ครุภัณฑ์ วัสดุ การด าเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รบงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี

10
(5)

4.45

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ี
กระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Quantitative) ท่ีเกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ
 การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ีประชาชนได้รับ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น

(5) 4.55

1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถ่ินซ่ึงผ่าน
การวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์ Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรือ
อ่ืน ๆ โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีเป็น
รูปธรรม

10
(5)

4.48

2) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน น าไปสู่การจัดท าโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะท่ีเป็นรูปธรรม

(5) 4.65

การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนงานการพัฒนา

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
     5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ

ควรประกอบด้วยข้อมูลด้ังน้ี
1) "โครงการพัฒนา" หมายความว่า โครงการท่ีด าเนินการ
จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้
2.) โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและ
ด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีก าหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือส่ิงท่ีจะท าน้ันจะ
เกิดอะไรข้ึนในอนาคต

30
(5)

4.58

     5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(Clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความ
เป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการ
เพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ

(5) 4.68

     5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง

สถาพท่ีอยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึง 
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนท่ีด าเนินงาน และระยะด าเนินงาน ลงรายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท าท่ีไหน เร่ิมต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเม่ือใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคาใน
ช่องของ "งบประมาณ"

(5) 4.43

การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
     5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินตามหลักการพัฒนา
อย่างย่ังยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ หรือถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความโปร่งใสในการก าหนดราคา
กลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณราคาท่ี
เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 
5 ประการในการจัดท าโครงการ ได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความเหล่ือม
ล้ าในการพัฒนาท้องถ่ินน าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 
และ(5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบ
ได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลาน้ัน

(5) 4.63

     5.5 มีการก าหนดตัวช้ีวัด
 (KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (key Performance 
Indicator: KPI) ท่ีสามารถวัดได้ (measurable) ใช้ บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้ บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์
ท่ีเกิดส่ิงท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวัดท่ี
แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการให้เกิดผลส าเร็จอย่างไรหรือ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นคร้ัง
หน่ึง/แห่งหน่ึง/หน่ึงโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ

(5) 4.55

การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
     5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้

ผลท่ีได้รับเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การ
ได้ผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความส าเร็จได้ (3) ระบุบส่ิงท่ีต้องการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได้

(5) 4.38

6. โครงการพัฒนาท่ีน าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี
     6.1 โครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพรวม

โครงการพัฒนาท้องถ่ินน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ท่ีน าไปด าเนินการจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ

30
(5)

4.53

     6.2 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อม

โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมหรือบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม

(5) 4.53

     6.3 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
สุขภาวะ

โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ท่ีด าเนินเก่ียวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการ
ด้านการสาธารณสุข

(5) 4.68

     6.4 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา
 วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ท่ีด าเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

(5) 4.55

การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
6. โครงการพัฒนาท่ีน าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี(ต่อ)         
     6.5 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ท่ีด าเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการ
คมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ

(5) 4.68

     6.6 โครงการพัฒนา
ท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ า

โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ท่ีด าเนินการด้านการบริหารจัดการน้ า เช่น
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ติดต้ัง หรือการบริหาร
จัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ

(5) 4.58

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวช้ีวัด 100 91.94

การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน(ต่อ)
- 70 -



   
 

- 71 – 
 

ส่วนที่  4 
สรุปผล ข้อสังเกตุและข้อเสนอแนะ 

(ปีงบประมาณ พ.ศ.2568) 
 
1. รายงานผล การเสนอความเห็น ข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1) ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก  
 2) มีข้อจำกัดด้านอำนาจหน้าที่ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ทุกอย่าง  
 3) เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบ ทุกโครงการ/
กิจกรรมตามแผน เนื่องจากข้อจำกัดด้านงบประมาณ  
 
2. การเสนอความเห็น ข้อเสนอแนะ ของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 1) เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหา และความต้องการของประชาชนใน
ชุมชนได้ทั้งหมด  
 2) ในการจัดทำแผนพัฒนาควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการ พิจารณา
โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนา  
 3) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ในกรณีท่ี ไม่ได้ดำเนินการ
ควรมีการทำบันทึกชี้แจง  
 4) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกิจกรรมแต่ละโครงการ  
3. การเสนอความเห็น ข้อเสนอแนะ ของสภาเทศบาลตำบลเวียงเทิง 
 1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการณ์คลังในการพิจารณา 
โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 2. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้นๆ  
 3. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะ 
ช่วยลดปัญหาในการเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ ของงบประมาณ 
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บทสรุปของนายกเทศมนตรีตำบลเวียงเทิง 
ในปีงบประมาณพ.ศ.2568 เทศบาลตำบลเวียงเทิง ได้บรรจุโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้

ทั้งสิ้น จำนวน 123 โครงการ ซึ่งสามารถสรุปรายละเอียดได้ดังนี้ 
1. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ที ่ แผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566-2570) 
รวม 

โครงการ 
นำไปจัดทำเทศฯ 
และเงินสะสม 

ไม่ได้นำไป
จัดทำ

งบประมาณ 

หมายเหตุ 

1 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) แก้ไข ครั้งที่  1 พ.ศ.2566 

40 33 7 แก้ไขแผน
เศรษฐกิจ ฉ.13 

2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.
2567 

16 5 11 ขอเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

3 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  2 พ.ศ.
2567 

1 1 - ขอ อบจ.ชร 

4 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  3 พ.ศ.
2567 

52 51 1 เทศงบ 68 

5 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  1 พ.ศ.
2568 

- - - เทศงบ 69 

6 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  2 พ.ศ.
2568 

14 13 1 เงินสะสม 

7 รวมแผนทุกเล่ม 123 103 20  
8 ร้อยละ 100 84 16  
 
2. โครงการพัฒนา ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570  (เฉพาะปี 2568) จำนวน  123  โครงการ 
      1) บรรจุในเทศบัญญัติงบปี 2568        ทั้งสิ้น    68  โครงการ 

         คิดเป็นร้อยละ    68  x 100  =  55.25  % 
                                             123 
            2) จ่ายเงินสะสม         ทั้งสิ้น  13   โครงการ 

         คิดเป็นร้อยละ    13  x 100  =  10.57 % 
                                             123 
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  3) ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (โครงการ/ครุภัณฑ์)  ทั้งสิ้น    4  รายการ 

         คิดเป็นร้อยละ    4 x 100  =  3.25 % 
                                             123 
 
3. ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2568   ทั้งสิ้น    65,020,000 บาท 
     ตั้งงบประมาณรายจ่ายงบลงทุนหมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ทั้งสิ้น     3,182,740 บาท 
                  คิดเป็นร้อยละ    3,182,740 x 100  =  4.90 % 
                                       65,020,000 
 
4. จำนวนโครงการทั้งหมดที่เสนอโดยการประชุมประชาคมและแผนชุมชน ทั้งสิ้น   49  โครงการ 
     นำมาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570 (เฉพาะปี  2568)  ทั้งสิ้น  49  โครงการ 
                  คิดเป็นร้อยละ    49  x 100  =  100  % 
                                           49  
5. การตั้งงบประมาณตาม รบ.เงินอุดหนุนฯ (ไม่เกินร้อยละ 3%)   
 1. รายได้จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมาไม่รวมเงินอุดหนุนที่รัฐจัดสรรให้ จำนวน 23,648,246 บาท 
 2. ยอดเงินงบประมาณที่อุดหนุน จำนวน 110,000 บาท 
 3. คิดเป็นร้อยละ 0.47 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 พ.ศ 2566 
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1745916346.pdf 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2567 
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1710147871.pdf 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  2 พ.ศ.2567 
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1723791727.pdf 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3 พ.ศ 2567 
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1733903787.pdf 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  1 พ.ศ.2568 
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1772615697.pdf 
 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่  2 พ.ศ.2568 
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1762845827.pdf 

 

https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1745916346.pdf
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1710147871.pdf
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1723791727.pdf
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1733903787.pdf
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1772615697.pdf
https://www.wiangthoeng.go.th/filesAttach/download/1762845827.pdf


   
 

- 74 – 
 

ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ในการปฏิบัติงาน 
 
ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  - จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  เนื่องจากบางโครงการ
ต้องใช้งบประมาณจำนวนมากในการดำเนินโครงการ 
  - ปัญหาความต้องการของประชาชนมีมาก แต่งบประมาณมีน้อย  เทศบาลตำบลจึงไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการได้อย่างเพียงพอ 
   

ข้อเสนอแนะ 
  - นำโครงการที่เกินศักยภาพของเทศบาลส่งขอรับการสนับสนุนเงินงบประมาณจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการดำเนินการต่อไป 
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