
 บันทึกข้อความ  

ส่วนราชการ  หน่วยตรวจสอบภายใน  เทศบาลตำบลเวียงเทิง อำเภอเทิง จังหวัดเชียงราย             
ที่  ชร 52701/412   วันที่  22 พฤศจิกายน 2564 
เร่ือง เสนอแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

เรียน    ปลัดเทศบาลตำบลเวียงเทิง / นายกเทศมนตรีตำบลเวียงเทิง 
1.เรื่องเดิม 
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ มาตรา ๗๙ บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มี

หน่วยงานตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด ประกอบกับหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการศวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานภาครัฐ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕๖4 โดยองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นถือเป็น
หน่วยงานของรัฐตามหลักเกณฑ์นี้ 

2.ข้อเท็จจริง 
 บัดนี้ หน่วยตรวจสอบภาย เทศบาลตำบลเวียงเทิง ได้ดำเนินการจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน ตาม
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการศวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานภาครัฐ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕๖4 เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย 

3.ข้อกฎหมาย 
  1.พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ มาตรา ๗๙ บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มี

หน่วยงานตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 

  2.หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการศวจสอบภายในสำหรับหน่วยงาน
ภาครัฐ (ฉบับที ่3) พ.ศ.๒๕๖4  

4.ข้อพิจารณา/เสนอแนะ 
  - พิจารณาอนุมัตแิผนการตรวจสอบภายในประจำปี พ.ศ.๒๕๖5 
  - พิจารณาอนุมัติ ให้สำเนาแผนการตรวจสอบภายในประจำปี  พ.ศ.๒๕๖5 ประชาสัมพันธ์ในสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ของเทศบาลตำบลเวียงเทิง เพ่ือเผยแพร่ให้ทราบโดยทั่วกัน 
  - พิจารณาอนุมัติให้สำเนาบันทึกข้อความฉบับนี้ สำเนาแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปี พ.ศ.๒๕๖5 
แจ้งให้หน่วยรับตรวจซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องทราบโดยทั่วกัน 
 - จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   

  
 
 
  (นายเกียรติขจร  มงคลไชยสิทธิ์) 
                                                              นักวชิาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
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-  ความเห็นปลัดเทศบาลตำบลเวียงเทิง
............................................................................................................................. ........................................
........................................................................................... .......................................................................... 
 

 
 
                                        ว่าที่ร้อยตรี 
                                                                  (ต่อตระกูล  วรรณสอน)  

                     ปลัดเทศบาลตำบลเวียงเทิง 
  
 

 
-  ความเห็นนายกเทศมนตรีตำบลเวียงเทิง

..................................................................................... ................................................................................

......................................................................................................................................... ............................ 
 
 
     
                                                              (นายสงิห์ทอง  หนุนนำสิริสวัสดิ์)  

                          นายกเทศมนตรีตำบลเวียงเทิง 
 

 



 
 
 

เทศบาลตำบลเวียงเทิง 
หน่วยตรวจสอบภายใน 

แผนการตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

1.หลักการและเหตุผล 
 การตรวจสอบภายใน  เป็นปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลเวียงเทิง
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการดำเนินงานที่ผิดพลาดและลด
ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น   ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นวนประกอบสำคัญที่แทรกอยู่ในการปฏิบัติงาน
ตามปกติ ซึ่งจะต้องมีการกระทำอย่างเป็นขั้นตอนถูกต้องตามระเบียบและกฎหมายที่กำหนด 
 โดยผู้บริหารสามารถนำแผนการตรวจสอบภายในมาใช้โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร   เพ่ือให้
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน  อีกทั้ งยังเป็นการกำหนดให้มีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขต
แนวทางท่ีถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน  ซึ่งเป็นแนวทางการตรวจสอบภายในที่ชัดเจน   
 ดังนั้นการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐาน ประกอบกับมีระเบียบ  ข้อบังคับ ตลอดจน
กฎหมายต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องจะทำให้การปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลเวียงเทิง  เป็นไปอย่างถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของทางราชการ     
 นอกจากนี้ การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการดำเนินการให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการศวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานภาครัฐ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
๒๕๖4 

2.วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 

 2.1.เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการเงินการบัญชีและด้าน   
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 2.2.เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง       
มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายต่าง ๆ  ที่กำหนด 
 2.3.เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสมหรือไม่ 
 2.4.เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน  ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข
การปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด 
 2.5.เพ่ือให้ผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาและสามารถ
ตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 
 2.6.เพ่ือเป็นการป้องปรามมิให้มีการปฏิบัติผิดระเบียบฯ  หรือการทุจริตเกิดขึ้น 
 2.7.เพ่ือลดข้อผิดพลาดหรือข้อบกพร่องของหน่วยรับตรวจก่อนที่สำนักงานตรวจเงินแผ่นดินจะเข้าตรวจสอบ
3.ขอบเขตการตรวจสอบ 
 3.1.หน่วยรับตรวจของเทศบาลตำบลเวียงเทิง จำนวน  6  หน่วยรับตรวจ  ประกอบด้วย   

   (1)  สำนักปลัด 
   (2)  กองคลัง 
   (3)  กองช่าง 
   (4)  กองการศึกษา 
   (5)  กองสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม 



   (6)  หน่วยตรวจสอบภายใน 
 3.2.ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ 
 ตรวจสอบข้อมูลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (ตั้ งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2564  ถึงวันที่            
30 กันยายน  2565) และที่มีความเกี่ยวเนื่องต่อการตรวจสอบซึ่งมีความจำเป็นจะต้องตรวจย้อนไปในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 หรือปีงบประมาณก่อนหน้า 
 3.3.รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
  ตามเอกสารแนบแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 (แนบท้ายเอกสารฉบับนี้) 
4.เรื่องท่ีตรวจสอบ 
 4.1.สภาพแวดบ้อมการควบคุม 
 4.2.การประเมินความเสี่ยง 
 4.3.กิจกรรมการควบคุม 
 4.4.สารสนเทศและการสื่อสาร 
 4.5.การติดตามและประเมินผล 

5.เทคนิควิธีการตรวจสอบ 
 5.1.โดยวิธีการสุ่มตรวจและตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง) , ใบสำคัญ 
 5.2.ตรวจสอบผ่านรายการ , การตรวจสอบบัญชี  และทะเบียนคุม 
 5.3.ตรวจสอบความสัมพันธ์ของข้อมูล , การวิเคราะห์เปรียบเทียบ 
 5.4.การสอบถาม , การสังเกตการณ์ , การตรวจทาน , การตรวจนับ  และการประเมินผล 
 5.5.เทคนิคอ่ืนๆ สำหรับการสอบบัญชีที่เก่ียวข้อง 

6.ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
 นายเกียรติขจร  มงคลไชยสิทธิ์  ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

7.งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
 เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในของหน่วยงาน  ค่าวัสดุสำนักงานที่ใช้ในการตรวจสอบภายในประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565  ไม่ได้ขอตั้งงบประมาณในการเบิกจ่าย เพ่ือเป็นการประหยัดทรัพยากรและเป็นการใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด ดังนั้นการใช้วัสดุสำนักงานในการตรวจสอบ  จึงเบิกเท่าที่จำเป็นจาก
สำนักปลัด เทศบาลตำบลเวียงเทิง 

8.หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ  (สำนัก / กอง / งาน) 
 8.1.อำนวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
 8.2.จัดให้มีระบบการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน 
 8.3.จัดเตรียมรายละเอียดแผนงาน/โครงการ ตลอดจนเอกสารที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน 
 8.4.จัดทำบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบรายการบัญชีรวมทั้งจัดทำรายงานการเงินให้เรียบร้อยพร้อมที่จะให้ผู้
ตรวจสอบภายในตรวจสอบได้ 
 8.5.ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่าง ๆ  พร้อมทั้งหาข้อมูลเพิ่มเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
 8.6.ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื่องต่าง ๆ ที่ผู้บริหารท้องถิ่นสั่งให้
ปฏิบัติ  
 
 

 
 
 



 
 
 
 

                                                                    ผูเ้สนอแผนการตรวจสอบ 
(นายเกียรติขจร  มงคลไชยสิทธิ์) 

นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
วันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 

 
 
 

 
           ว่าที่ร้อยตรี                                    ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 

(ต่อตระกูล   วรรณสอน) 
ปลัดเทศบาลตำบลเวียงเทิง 

วันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 
 
 
                                                                    
 

                                                                         ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
(นายสิงห์ทอง  หนุนนำสิริสวสัดิ์) 
นายกเทศมนตรีตำบลเวียงเทิง 
วันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
เทศบาลตำบลเวียงเทิง อำเภอเทิง จังหวัดเชียงราย 

แบบแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

หน่วยรับ
การ

ตรวจสอบ 
เรื่องท่ีตรวจสอบ 

2564 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

สำนักปลัด 1.การใช้รถยนต์ของหน่วยงานและการบำรุงรักษา                
2.กิจกรรมงานสารบรรณ                

กองคลัง 1.การเก็บรักษาเอกสารต่างๆ ง่ายต่อการสืบค้นและตรวจสอบ                
2.การจัดทำประกาศเชิญชวนให้มายื่นแบบเสียภาษี                
3.การจัดทำทะเบียนคุมครุภัณฑ์                

กองช่าง 1.การใช้รถยนต์ของหน่วยงานและการบำรุงรักษา                
กอง

การศึกษา 
1.การจัดทำฎีกา และการรวบรวมเอกสาร                
2.การเก็บ รักษา และค้นหาหนังสือราชการ                

กอง 
สาธารณสุข 

1.การใช้รถยนต์ของหน่วยงานและการบำรุงรักษา                
2.การจัดกิจกรรม/โครงการตางๆ เพื่อการสรางเสริมสุขภาพ                

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

1.จัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง                
2.จัดทำแผนตรวจสอบภายใน                
3.จัดทำรายงานการควบคุมภายใน                

 



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

ส ำนักปลัด
1.ทะเบียนงานสารบรรณ หนังสือรับ-ส่ง ประกาศ ค าส่ัง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การควบคุมการลาของพนักงานเทศบาล 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.บันทึกข้อมูลกลางองค์กรปกครองส่วท้องถ่ิน (Info) 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การควบคุมการเบิกจ่ายพัสดุของส านักปลัด 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.รายงานการประชุมประจ าเดือน 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี

6.การจัดเวรยามรักษาความปลอดภัยส านักงานเทศบาล 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

7.การจัดเตรียมงานเลือกต้ัง - - -

8.การจัดเตรียมส่ิงอ านวยความสะดวกส าหรับงานบริการประชาชน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

9.งานกิจการสภา 4 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การจัดประชาคม 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การบันทึกข้อมูลในระบบ E-PLAN 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.การบันทึกข้อมูลต่างๆในระบบ E-LAAS 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.เทศบัญญัติ 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี

5.การโอนงบประมาณและเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณ 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี

6.การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

งำนนโยบำยและแผน

ส ำนัก / กอง รำยละเอียดขอบเขตงำนท่ีตรวจสอบ

รำยละเอียดประกอบขอบเขตกำรตรวจสอบ หน่วยตรวจสอบภำยใน เทศบำลต ำบลเวียงเทิง อ ำเภอเทิง จังหวัดเชียงรำย
แบบแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 - 2567  

งำนธุรกำร



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

ส ำนักปลัด
1.วิเคราะห์วางแผนทรัพยากรบุคคล แผนอัตราก าลัง 3 ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.กระบวนการสรรหา สอบคัดเลือก การสอบแข่งขัน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.การโอน (ย้าย) การเล่ือนระดับ ของพนักงานเทศบาล 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.ด าเนินการเก่ียวกับต าแหน่งและอัตราเงินเดือน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.การประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

6.การจัดท าทะเบียนประวัติพนักงานเทศบาล 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

7.การบันทึกข้อมูลบุคคลากรในระบบ 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี

1.การพิจารณา ตีความ ตอบข้อหารือหรือวินิจฉัยปัญหาเก่ียวกับ
ระเบียบของทางราชการท่ีมีผลกระทบต่อการด าเนินงาน หรือ
วินิจฉัยปัญห่กฎหมาย

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.ตรวจร่างเทศบัญญัติ กฎ ระเบียบและข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.การตรวจสอบเอกสารการจัดท านิติกรรมหรือเอกสารท่ีมีผลผูกพัน
ตามกฎหมาย

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.รวบรวมข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานเพ่ือด าเนินการทางคดีความ
แพ่ง/อาญา และความรับผิดทางละเมิด

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.การรับเร่ืองร้องทุกข์ ร้องเรียน ของศูนย์ด ารงธรรม ศูนย์ยุติธรรม
ชุมชน

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

ส ำนัก / กอง รำยละเอียดขอบเขตงำนท่ีตรวจสอบ

งำนกำรเจ้ำหน้ำท่ี

งำนนิติกำร



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

ส ำนักปลัด
1.ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และมีส่วนร่วมของชุมชน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของชุมชนและเศณษฐกิจชุมชน 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.การฝึกอบรม ส่งเสริมและสนับสนุนด้านอาชีพ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่ม การจัดต้ังองค์กรหรือเครือข่าย
ชุมชม

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

งานสวัสดิการสังคม 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การให้ค าปรึกษาเก่ียวกับงานสวัสดิการสังคม 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การรับลงทะเบียน จัดเตียมเอกสารต่างๆ เช่น เบ้ียผู้สูงอายุ เบ้ียผู้
พิการ ผู้ติดเอเอดส์ เป็นต้น

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.การกรอกข้อมูลเด็กแรกเกิดในระบบ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การจัดเตรียมเอกสารเก่ียวกับการสงเคราะห์ผู้ยากไร้ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.ข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็กแรกเกิด และผู้ติดเช้ือเอดส์ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การด าเนินการเก่ียวกับงานทะเบียนราษฎร์ แจ้งเกิด แจ้งตาย แจ้ง
ย้ายเข้าและออก

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การขอสัญชาติ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.การจัดท าทะเบียนผู้มีสิทธ์ิรับเลือกต้ัง ผู้มีสิทธ์ิเลือกต้ัง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

ส ำนัก / กอง

งำนพัฒนำชุมชน

งำนทะเบียนรำษฎร

รำยละเอียดขอบเขตงำนท่ีตรวจสอบ



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

ส ำนักปลัด
1.ด าเนินการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ช่วยเหลอผู้ประสบภัย 
ตรวจตรา รับแจ้งเหตุต่างๆ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การจัดท าแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.การจัดเตรียมยานพาหนะส าหรับให้การช่วยเหลือ เช่น รถดับเพลิง 
รถบรรทุกน้ า

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การฝึกอบรม อปพร. อาสาป้องกันไฟป่า 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.การรับข้อร้องเรียน ร้องทุกทุกข์ เก่ียวกับการให้ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย เช่น  อุกทกภัย วาตภัย ปศุสัตว์ การเกษตร

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงในพ้ืนท่ี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การติดต่อประสานงานระหว่างหน่วยงาน หรือภาคเอกชน ในการ
รักษาความสงบเรียบร้อย

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.งานด้านการจราจร 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การต้ังด่านป้องกัน อ านวยความสะดวก ในเทศกาลต่างๆ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.การควบคุม ตรวจสอบและด าเนินการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติ 
ข้อบังคับ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

ส ำนัก / กอง รำยละเอียดขอบเขตงำนท่ีตรวจสอบ

งำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย

งำนรักษำควำมสงบเรียบร้อย



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

ส ำนักปลัด
1.การปรับปรุงข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลต าบลเวียงเทิง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.การปรับปรุงข้อมูลสถิติ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.การรวบรวมข้อมูล เอกสารต่างๆเพ่ือน าไปปรับปรุงข้อมูลในระบบ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
4.การส่งเสริม ประสานงาน การท่องเท่ียว และข้อมูลในการ
ประชาสัมพันธ์

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสาร 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
6.การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารความรู้ เก่ียวกับการด าเนินงานหรือ
ผลงานของหน่วยงาน หรือนโยบายของรัฐบาล

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

7.การจัดท าและผลิตส่ือส่ิงพิมพ์ เอกสารบทความ และรายงานต่างๆ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
8.การพัฒนา ปรับปรุง และดูแลระบบอินเตอร์เน็ต ให้เป็นปัจจุบัน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
9.ให้การต้อนรับ ให้ค าแนะน า บริการให้ความช่วยเหลือผู้มาติดต่อ
ราชการ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.เอกสารการขอใช้รถ เอกสารการช้ ามันเช้ือเพลิง 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
2.การรักษาความสะอาด 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
3.ตรวจเช็คสภาพรถยนต์ให้พร้อมใช้งาน 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
4.ตรวจเช็ค พรบ. รถยนต์ 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี

ส ำนัก / กอง

งำนบ ำรุงรักษำรถยนต์

งำนประชำสัมพันธ์

รำยละเอียดขอบเขตงำนท่ีตรวจสอบ



 



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองคลัง
1.ตรวจสอบการรับจายเงินประจําวัน นําใบสงเงิน และจัดทํา
ใบสําคัญสรุปใบนําสงเงิน ลงบัญชีเงินสด และจัดทํารายงาน
เงินคงเหลือประจําวัน

4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี

2.จัดทํารายการรับ-จ่าย เงินอุดหนุนท่ัวไป/อุดหนุนดเฉพาะกิจ/
เงินถ่ายโอน

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.จัดทําทะเบียนคุมเงินรายรับ ทะเบียนคุมเงินสดและเงินฝาก
ธนาคารใหตรงตามทะเบียนคุมรายจายตามงบประมาณ บัญชี
เงินสดจาย และ Statement ของธนาคาร

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.จัดทําทะเบียนคุมเงินสะสม สมุดเงินสดจายและบัญชีแยก
ประเภทถูกตองตรงกัน

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.จัดทํารายงานการจัดทํางบแสดงฐานะการเงินและรายการตางๆ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
6.จัดทําทะเบียนรายจายตามงบประมาณ และทะเบียนรายจาย นอก
งบประมาณ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

7.ตรวจสอบการรับเงินจัดสรร (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) เชน 
คาอาหารเสริม (นม) คาอาหารกลางวัน คาเบ้ียยังชีพ 
คากอสรางทางหลวงชนบท ฯลฯ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลเวียงเทิง อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย
แบบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 - 2567  

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานการเงินและการบัญชี



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองคลัง

8.ตรวจสอบการรับเงินจัดสรร (เงินอุดหนุนท่ัวไป) เชน 
ภาษีมูลคาเพ่ิม เงินคาธรรมเนียมการจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมท่ีดิน ภาษีธุรกิจเฉพาะ คาภาคหลวงแร คาภาคหลวง 
ปโตเรียม ฯลฯ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

10.การจัดทําฎีกาต่างๆ การรวบรวมเอกสารจัดทําฎีกา 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
11.เก็บรักษาสุดเช็คท้ังท่ีจ่ายแล้วและยังไม่ได้จ่าย 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
12.การเก็บรักษาเอกสารต่างๆ ง่ายต่อการสืบค้นและตรวจสอบได้ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.ดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้างตามแผนฯ ตามระเบียบพัสดุ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.การจัดทําทะเบียนคุมครุภัณฑ์ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.การจัดทําบัญชีรับ-จ่ายวัสดุ การยืมวัสดุ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
4.การออกใบสําคัญรับเงินสําหรับการขายเอกสารในการจัดซ้ือจัดจ้าง
โครงการต่างๆ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.จัดทําการถอนคืนหลักประกันสัญญา หลักประกันซอง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
6.การจัดทําทะเบียนคุมเงินคํ้าประกันสัญญา 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
7.การเผยแพร่ ประกาศต่างๆ เก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานการเงินและการบัญชี

งานพัสดุและทรัพย์สิน



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองคลัง

1.รวบรวมเอกสารหลักฐานต่างๆ รายละเอียดผู้ชําระภาษีทุกประเภท
 กับทะเบียนคุมลูกหน้ีให้เป็นปัจจุบัน

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การประเมินการจัดเก็บรายได้ จัดทํารายละเอียดแบ่งเขตตามแผน
ท่ีภาษีเพ่ือกําหนดอัตราในการจัดเก็บภาษี

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.สํารวจและตรวจสอบข้อมูลเก่ียวกับภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 
ภาษีบํารุงท้องท่ี และภาษีป้าย

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.เร่งรัดการจัดเก็บรายได้ ติดตามทวงถามหน้ี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.จัดทะเบียนควบคุมเงินรายรับ การจ่าย ใบเสร็จรับเงิน และการ
เก็บรักษาใบเสร็จ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

6.การจัดทําประกาศเชิญชวนให้มาย่ืนแบบเสียภาษี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
7.เก็บรักษาแบบพิมพ์ และเอกสารหลักฐานการเสียภาษี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
8.การประกาศเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การจัดทําทะเบียนรับ-ส่งหนังสือ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.การเก็บ รักษา และค้นหาหนังสือราชการ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.การดูแลรักษา และเบิกจ่ายวัสดุ ครุภัณฑ์ ภายในกองคลัง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

งานธุรการ

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานจัดเก็บรายได้และพัฒนารายได้



 



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองการศึกษา
1.วางแผนการศึกษา และจัดท าแผนการพัมนาการศึกษา 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.การจัดท ามาตรฐานสถานศึกษา สงเสริมการศึกษาโดยเทคโนโลยี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.วางแผนอัตราก าลังครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเพียงพอ
ตอการจัดการศึกษา

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.จัดท าทะเบียนประวัติ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี
5.การติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานของกิจกรรม และ
สรุปผลดานการศึกษา

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

6.การพิจารณาเล่ือนข้ันเงินเดือน คาตอบแทน ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

7.การตรวจสอบ ดูแลศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหเปนไปตามมาตรฐาน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
8.การด าเนินการเก่ียวกับการเบิกจายเงินอุดหนุนตางๆ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

9.การจัดท าฏีกา เบิกจายเงินเดือน คาตอบแทนพิเศษ คา
รักษาพยาบาล คาการศึกษาบุตร และการจัดซ้ือจัดจางของ
กองการศึกษ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

10.การจัดท าเอกสารดานการศึกษา ทะเบียนประวัติครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ปรับปรุงใหเปนปจจุบัน

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

11.การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณสนับสนุนโรงเรียน เชน 
อาหาร ลางวัน อาหารเสริม (นม) ฯลฯ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลเวียงเทิง อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย
แบบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 - 2567  

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองการศึกษา
1.การวางแผนและศึกษารวบรวมสถิติขอมูลทางการศึกษาใน
พ้ืนท่ี เพ่ือก าหนดนโยบายดานการศึกษา

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.กิจกรรมดานศาสนาและวัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปญญาพ้ืนบาน

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.ควบคุมศึกษาวิเคราะหเพ่ือจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ตัวช้ีวัดอยางถูกตองสมบูรณ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การก ากับดูแล ตรวจสอบ ติดตาม การบริหารการศึกษาใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

 4 คร้ัง/ปี  4 คร้ัง/ปี  4 คร้ัง/ปี

1.การจัดท าฎีกา และการรวบรวมเอกสาร 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี
2.การจัดหา จัดซ้ือ จัดจาง ซอมแซม บ ารุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑ
อุปกรณตางๆ ภายในกองการศึกษา

4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี

3.รางและตรวจสัญญาซ้ือ สัญญาจาง รายงานขออนุมัติซ้ือขอ
อนุมัติจาง และการด าเนินตามระเบียบพัสดุ

4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี

1.การจัดท าทะเบียนรับ-ส่งหนังสือ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.การเก็บ รักษา และค้นหาหนังสือราชการ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.การดูแลรักษา และเบิกจ่ายวัสดุ ครุภัณฑ์ ภายในกองการศึกษา 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

งานธุรการ

งานพัสดุและทรัพย์สิน

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานการศึกษา



 



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองช่าง
1.งานกอสราง ซอมบํารุง อาคาร ถนน สะพาน ทางเทา เข่ือน 
และส่ิงติดต้ังอ่ืนๆ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การวางโครงการและควบคุมการกอสราง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.การเขียนแบบโครงการกอสรางทุกประเภท การจัดทําขอมูล
วิศวกรรม และการจัดเก็บทดสอบคุณภาพวัสดุ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การตรวจสอบแบบแปลนการขออนุญาตปลูกสรางอาคาร 
ตาม พรบ.ควบคุมอาคาร พ.ศ.2522

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การดูแลบํารุงรักษาสถานีสูบนํ้า คูคลอง ทอระบายนํ้า        หรือซอมแซม
เคร่ืองจักรกลเก่ียวกับการสูบนํ้า

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.งานสาธารณูปโภค การระบายนํ้า แกไขปญหานํ้าทวมขัง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.บํารุงรักษาคูคลอง ทอระบายนํ้า สํารวจพ้ืนท่ี และโครงการ
ปองกันนํ้าทวม

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การจัดทําแผน การแกไขเร่ืองรองเรียนปญหานํ้าทวมขังและ
จัดต้ังงบประมาณขุดลอกคูคลอง

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลเวียงเทิง อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย
แบบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 - 2567  

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานแบบแผนและก่อสร้าง

งานสาธารณูปโภค



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองช่าง
1.งานซอมบํารุง การไฟฟาในเขตเทศบาล 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.งานออกแบบ จัดสถานท่ี ติดต้ังไฟฟา ท้ังงานรัฐพิธี ประเพณี
และงานอ่ืนๆ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.การตรวจ ทดสอบ ซอม ดัดแปลงแกไขติดต้ัง และ
บํารุงรักษาเคร่ืองมือเคร่ืองใชเก่ียวกับไฟฟา

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การคําณวนรายการ และประมาณการราคา และควบคุม
การการเบิก-จายอุปกรณไฟฟาสาธารณะ และไฟก่ิง

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การปรับปรุงสวนสาธาราณะ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.ดูแลรักษาอาคาร ส่ิงปลูกสร้าง ต่างๆภายในสวนสาธารณะ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.งานรักษาความสะอาดสวนสาธารณะ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การจัดทําทะเบียนรับ-ส่งหนังสือ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.การเก็บ รักษา และค้นหาหนังสือราชการ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.การดูแลรักษา และเบิกจ่ายวัสดุ ครุภัณฑ์ ภายในกองช่าง 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.เอกสารการขอใช้รถ เอกสารการชํ้ามันเช้ือเพลิง 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
2.การรักษาความสะอาด 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
3.ตรวจเช็คสภาพรถยนต์ให้พร้อมใช้งาน 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
4.ตรวจเช็ค พรบ. รถยนต์ 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานธุรการ

งานบ ารุงรักษารถยนต์

งานจัดสถานท่ีและการไฟฟ้าสาธารณะ

งานสวนสาธารณะ



 



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองสาธารณสุขฯ
1.การจัดกิจกรรม/โครงการตางๆ เพ่ือการสรางเสริมสุขภาพ 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี
2.งานกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีตําบล 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี 4 คร้ัง/ปี
3.งานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.การดําเนินงาน ดานการสงเสริมสุขภาพ สุขศึกษา อนามัย
โรงเรียน อนามัยแมและเด็ก การวางแผนครอบครัว และงาน
โภชนาการ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.งานควบคุมและปองกัน โรคไขเลือดออก และโรคเอดส 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.การปองกันและสรางเสริมภูมิคุมกันโรค 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.งานควบคุมพาหะนําโรค 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
4.งานควบคุมปองกันโรคติดตอและไมติดตอ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
5.งานปองกันและบําบัดการติดยาเสพติด 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
6.การเตรียมความพรอมรับอุบัติภัยและสาธารณภัย 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลเวียงเทิง อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย
แบบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 - 2567  

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานส่งเสริมสุขภาพ

งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

กองสาธารณสุขฯ
1.งานควบคุมดูแลดานสุขาภิบาลและอนามัยส่ิงแวดลอม 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

2.การเก็บรวบรวมจัดเก็บ ขน ขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
ตามเทศบัญญัติเทศบาลตําบลยางฮอม เร่ือง การกําจัดส่ิง
ปฏิกูลและมูลฝอย พ.ศ.2556

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

3.งานปองกันและควบคุมเหตุรําคาญและมลภาวะ ตาม พรบ.
สาธารณสุข พ.ศ.2535

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

4.งานจัดทําทะเบียนคุมออกใบอนุญาต ตอใบอนุญาต 
และหนังสือรับรองการแจงแกประกอบการ ตาม พรบ.
สาธารณสุข พ.ศ.2535

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

5.งานสํารวจ ตรวจสอบ การประกอบกิจการท่ีเปนอันตรายตอ
สุขภาพ และงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ

2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.การจัดทําทะเบียนรับ-ส่งหนังสือ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
2.การเก็บ รักษา และค้นหาหนังสือราชการ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี
3.การดูแลรักษา และเบิกจ่ายวัสดุ ครุภัณฑ์ ภายในกองสาธารณสุขฯ 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

1.เอกสารการขอใช้รถ เอกสารการชํ้ามันเช้ือเพลิง 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
2.การรักษาความสะอาด 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
3.ตรวจเช็คสภาพรถยนต์ให้พร้อมใช้งาน 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี 3 คร้ัง/ปี
4.ตรวจเช็ค พรบ. รถยนต์ 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

งานสุขาภิบาลอนามัยส่ิงแวดล้อม

งานธุรการ

งานบ ารุงรักษารถยนต์



 



พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน ความถ่ี/วัน

หน่วยตรวจสอบ
ภายใน จัดท าแผนบริหารจัดการความเส่ียง 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี

จัดท าแผนตรวจสอบภายใน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

จัดท ารายงานการควบคุมภายใน 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี 2 คร้ัง/ปี

จัดท าแผนป้องกันการทุจริต 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง/ปี

ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน

แผนป้องกันการทุจริต

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลเวียงเทิง อ าเภอเทิง จังหวัดเชียงราย
แบบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 - 2567  

ส านัก / กอง รายละเอียดขอบเขตงานท่ีตรวจสอบ

บริหารจัดการความเส่ียง

แผนตรวจสอบภายใน



 


